
  

Dohoda  o  skončení  záväzkového vzťahu 
založeného Zmluvou o podpore špecializačného štúdia zdravotníckeho pracovníka v rámci operačného 

programu Vzdelávanie medzi zamestnávateľom a zamestnancom zo dňa 30.09.2014, uzatvorená v zmysle  
§ 51 Občianskeho zákonníka medzi 

 
Čl. I. 

Účastníci dohody 
 

 
 
zamestnávateľom: 
obchodné meno:     Nemocnica Poprad, a.s. 
sídlo:       Banícka 803/28, 058 45  Poprad 
IČO:  36 513 458  
IČ DPH:  SK2022127657 
DIČ:  2022127657  
Bankové spojenie:   
IBAN:   
zastúpený:   MUDr. Jozef Tekáč, MPH, predseda predstavenstva, 

Ing. Slavko Rodák, člen predstavenstva 
zapísaný v Obchodnom registri Okresného súdu Prešov, oddiel: Sa, vložka č. 10322/P 
(ďalej len „zamestnávateľ“) 
 
 
a 
 
zamestnancom 
 MUDr. Jozef  Hovan 

14.2. 1989, Košice 
Budovateľská 487/20, 064 01Stará Ľubovňa  
0911 115 939 
marcmelak@gmail.com 
banka:  
číslo účtu/kód banky:  

(ďalej len „zamestnanec“) 
(ďalej spoločne tiež „účastníci dohody“) 
  
 

Čl. II. 
Predmet dohody 

 
2.1 Účastníci dohody sú zmluvnými stranami v zmysle Zmluvy o podpore špecializačného štúdia 

zdravotníckeho pracovníka v rámci operačného programu Vzdelávanie medzi zamestnávateľom 
a zamestnancom zo dňa 30.09.2014. 

 
2.2 V zmysle Čl. 7 písm. a) Zmluvy o podpore špecializačného štúdia zdravotníckeho pracovníka v rámci 

operačného programu Vzdelávanie medzi zamestnávateľom a zamestnancom zo dňa 30.09.2014 
/ďalej len ako „zmluva“/, účastníci dohody sa dohodli na skončení záväzkového vzťahu založeného 
zmluvou tak, že záväzkový vzťah sa končí ku dňu 31.10.2014. 

 
2.3 Účastníci dohody prehlasujú, že nemajú žiadne záväzky vyplývajúce zo Zmluvy. 
 
 

Čl. III. 
Záverečné ustanovenia 

 
3.1 Vzťahy neupravené touto dohodou sa riadia príslušnými ustanoveniami všeobecne záväzných 

právnych predpisov. 



  

 
3.2 Dohoda sa vyhotovuje v piatich rovnopisoch. Jeden rovnopis obdrží zamestnanec, jeden rovnopis 

obdrží zamestnávateľ a tri rovnopisy obdrží prijímateľ – v zmysle zmluvy. 
 
3.3 Dohoda nadobúda platnosť dňom podpisu obidvomi zmluvnými stranami a účinnosť dňa 31.10.2014. 
 
3.4 Zmluvné strany berú na vedomie a súhlasia so skutočnosťou, že táto Dohoda bude zverejnená v 

Centrálnom registri zmlúv podľa zákona č. 211/200 Z. z. v platnom znení. 
 
3.5 Účastníci dohody prehlasujú, že si dohodu prečítali, jej obsahu porozumeli, že ju uzatvárajú 

slobodne, vážne, určite a zrozumiteľne, nie v tiesni, ani za nápadne nevýhodných podmienok, na 
znak čoho pripájajú svoje vlastnoručné podpisy. 

 
 
 
 

 V Poprade, dňa ..........................    
 

 
 
 

 za zamestnávateľa:     za zamestnanca: 
 
 
 
 

..............................................    .......................................... 
MUDr. Jozef Tekáč, MPH   MUDr. Jozef Hovan 
predseda predstavenstva     
Nemocnica Poprad, a.s.  
  
 
 
 
 
............................................... 
Ing. Slavko Rodák 
člen predstavenstva 
Nemocnica Poprad, a.s. 


