pri zvySenej zdt’azi teplom alebo chladom. Pofas mimoriadne teplych dni, v obdobi
letnych mesiacoch roka t.j. obdobie od 1. juna do 31. augusta kalendarneho roka, kedy
teplota vonkajSiecho vzduchu namerana v tieni dosiahne hodnotu vyssiu ako 30°C,
objednavatel’ zabezpe¢i pre odstudenych a prisluSnikov pitny rezim navySe, a to
poskytnutim napojov v mnozstve minimalne 2 litre na osobu za 8-hodinovy vykon prace.
Napoje musia v dostatoénom mnozstve uhradzat’ tekutiny, soli a d’alsie latky stratené pri
nadmernom poteni.

. Zabezpetit na vlastné naklady dovoz aodvoz pracovnikov zhotovitela denne
na pracovisko a bezprostredne po ukonéeni prac spét do Gstavu. Sposob dopravy musi
zodpovedat’ predpisom pre prepravu 0osob a bezpecnosti cestnej premavky.

. Nie je opravneny pozadovat' od pracovnikov zhotovitel'a vykonanie préic, kioré nie su
predmetom zmluvy, st v rozpore s predpismi BOZP, alebo také prace a pracovne postupy,
ktoré by ohrozovali zdravie a bezpe¢nost’ (vid’ bod 4. ¢lanku VIL.). V pripade nedodrZania
tohto ustanovenia objednavatel’ zodpoveda za upiné odSkodnenie pri pripadnom vzniku
pracovného Urazu. Pri vzniku pracovného urazu objednavatel’ prebera zodpovednost’
zamestnavatela v zmysle § 17 zékona ¢.124/2006 Z.z. o BOZP v zneni neskorSich
predpisov.

. Objednavatel je povinny umoznit’ vstup na pracovisko prisludnikom, resp. zamestnancom
zhotovitel'a, ako aj prislusnikom a zamestnancom nadriadeného organu zhotovitela
v suvislosti sich sluzobnymi, resp. pracovnymi ulohami pocas pracovne] doby
odsudenych.

. V pripade vzniku zéavazného pracovného urazu s nasledkom smrti alebo zavazného
pracovného trazu stazkou ujmou na zdravi uodsideného zaraden¢ho do prace,
¢1 velencho prisludnika zhotovitel'a je objednavatel’ povinny umoznit vySetrenie priciny
a okolnosti vzniku tohto trazu na pracovisku objednavatela, ktoré vykona pracovnik
organu dozoru ZVIS nad bezpefnostou a ochranou zdravia pri vykone Stitnej sluzby
apri praci apre ochranu pred poziarmi z GR ZVIJS v Bratislave aza tymto tGcelom
im poskytnut’ potrebné podklady a sic¢innost’.

. Pri vzniku zavazného pracovného trazu s nasledkom smrti alebo zévazného pracovného
urazu s tazkou ujmou na zdravi nemenit’ stav pracoviska po vzniku Grazu skor nez bude
udalost zadokumentovand autorizovanym bezpe¢nostnym technikom objednéavatel'a
alebo zhotovitel'a, InSpektoratom bezpecnosti prace, pripadne Policajnym zborom SR.

. Riadi aorganizuje prace prislusného charakteru prostrednictvom velené¢ho prislusnika
zhotovitel'a a zodpoveda za Skody, ktoré wvznikni na pracovisku jeho chybnymi
pracovnymi prikazmi. Denne kontroluje mnozstvo, kvalitu vykonanych prac a pocet
odpracovanych hodin, tieto skuto¢nosti a prevzatie prac potvrdzuje svojim podpisom
na tyZdennom pracovnom listku (resp. na tikolovom liste).

. Objednavatel’ a jeho zamestnanci sG povinni po¢as vykonu préc i pri prevoze pracovnikov
zhotovitel'a re$pektovat’ pokyny, prava a povinnosti veleného prislusnika zhotovitel'a,
ktor¢ mu vyplyvaji zo smernice pre vykon sluzby na tomto pracovisku.
Za ucelom zamedzenia nedovolenej ¢innosti odsudenych a vzniku mimoriadnych udalosti
strikine dodrziavat zasady obsiahnuté v Pouceni o zasadach styku s odstdenymi
na pracovisku. Bezodkladne hlasit’ velenému prislusnikovi kazdé podozrivé konanie
odstdenych, ktoré priamo nestvisi s plnenim pracovnych uloh (pokusy o nadviazanie



