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Dodatok ¢ 1
k dohode €. 1/XX1/B/2014/§54

0 poskytnuti finanéného prispevku na podporu vytvarania pracovnych miest v ramci
projektu ¢. XXI/B,“Podpora vytvarania pracovnych miest-3“ podPa § 54 zakona
¢.5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
V zneni neskorsich predpisov
uzatvorenej v stlade s § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika ¢. 513/1991 Zb. v zneni
neskorsich predpisov

(d’alej len ,,dodatok*).

Tento dodatok sa uzatvara na zaklade ¢l. VII. bod 1 dohody ¢. 1/XXI/B/2014/§54
0 poskytnuti finan¢ného prispevku na podporu vytvarania pracovnych miest v ramci projektu
XXI/B ,,Podpora vytvarania pracovnych miest - 3 podla § 54 zakona ¢. 5/2004 Z.z.
0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene adoplneni niektorych zidkonov v zneni neskorsich
predpisov zo dia 27.08.2014 a Ziadosti zamestnavatel'a o predlzenie lehoty na obsadenie
pracovnych miest.

Zmluvné strany:
Urad prace, socialnych veci a rodiny Presov

sidlo: Slovenska 87, 080 28 PreSov
zastupenym riaditel'om: PhDr. Alena Kristofikova
ICO: 37 9376 93

DIC: 2021781509

bankové spojenie:
¢islo uctu:

(d’alej len ,,urad*)

a
zamestnavatel’
pravnicka osoba
nazov. DINIS, s.r.o.
miesto podnikania: Kamenica 639, 082 71 Kamenica
miesto prevadzky: Kamenica 639, 082 71 Kamenica
zastipenym Statutarnym zastupcom: Slavomir Dinis
ICO: 36 485 624
DIC: 2021733219
SK NACE Rev2 (kod/text) 25.11.0/Vyroba kovovych kontrukcii a ich Casti

bankové spojenie:
Cislo uctu :
zapisany v obchodnom registri vedenom Okresnym stidom PreSov pod ¢islom: 14130/P

(d’alej len ,,zamestnavatel)
(spolu len ,,i¢astnici dohody*).
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Clanok 1.

Predmet dodatku

Predmetom dodatku je navrh zamestnavatela zo dia 26.09.2014 na predlzenie lehoty
na obsadenie pracovnych miest v zmysle CL. II bod 2 dohody & 1/XXI/B/2014/§54 o
poskytnuti finan¢ného prispevku na podporu vytvarania pracovnych miest vV ramci projektu ¢.
XXI/B ,,Podpora vytvarania pracovnych miest - 3° zo diia 27.08.2014.

Clanok II.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze tymto dodatkom sa meni dohoda takto:

1. V Clanku 11 bod 2) sa vypusta doterajsi text a nahradza sa textom:

Zamestnavatel’ sa zavizuje:

2) Obsadit’ pracovné miesta vytvorené podla bodu 1) tohto ¢lanku najneskér do 60
kalendarnych dni od nadobudnutia G¢innosti tejto dohody UoZ vo veku do 29 rokov
vratane, vedenymi v evidencii uradu nepretrzite najmenej tri mesiace pred nastupom na
vytvorené pracovné miesto, dohodnuté na plny pracovny uvdzok na dobu urcita
(najmenej 18 mesiacov) a na druh prac, ktoré sivisia s predmetom ¢innosti
zamestnavatela, s ohPadom na profesijné a kvalifika¢né predpoklady zodpovedajuce
konkrétnemu pracovnému miestu, v Strukture podl'a tabul’ky:

Profesia Kod ) Celkova
(musi byt’ Predpokladany Pracovny A
Pot totozna SK ISCO recpoliacany pomer bude Doba Mesa¢na cend prace
ocet - = datum vzniku z - = na kazdom
racovmych s profesiou —08 racovného dohodnuty | poskytovania celkova iednotlivom
p migsty uvedenou v p om‘;ru na dobu prispevku cena prace J PM
pt;;lggl\(/:r?‘ie : W yt\I;)orenia PM) (ur:]i(::essité’i (I;):j)et (v mesiacoch) (V45 €
stl. 6*stl.7
zmluve)
stl.1 stl. 2 stl. 3 stl.4 stl.5 stl.6 stl.7 stl.8
1 Zvéarac kovov 7212002 01.08.2014 18 najviac 12 571,05 6 852,60
1 Vodi¢ NMV 8332001 01.08.2014 18 najviac 12 571,05 6 852,60
celkova
cena prace 13 705.20
spolu '
(v €)

*Podra vyhlasky SU SR & 516/2011 z 13 decembra 2011, ktorou sa vydava Statisticka klasifikacia zamestnani
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Clanok I11.

Zaverecné ustanovenia dodatku
1. Ostatné ustanovenia dohody zostavaji nezmenené a platia v plnom rozsahu.

2. Dodatok je neoddelitelnou sucastou dohody ¢. 1/XXI/B/2014/§54 o poskytnuti
finan¢ného prispevku na podporu vytvarania pracovnych miest v ramci projektu XXI/B
,Podpora vytvarania pracovnych miest-3“ podl'a § 54 zakona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach
zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov zo
dna 27.08.2014.

3. Dodatok je vyhotoveny Vtroch rovnopisoch, z ktorych trad prijme dva rovnopisy
a zamestnavatel’ prijme jeden rovnopis.

4. Dodatok nadobtida platnost’ diiom jeho podpisania oboma zmluvnymi stranami a i¢innost’
dinom nasledujucim po dni jeho zverejnenia. Tento dodatok je povinne zverejiovany
podla §5a zakona ¢. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov (zdkon o slobode informacii) v zneni neskorSich

predpisov.

Zmluvné strany vyhlasuju, ze st oprdvnené tento dodatok podpisat, ze si ho riadne
a dosledne precitali a sthlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni, ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu S jeho obsahom ho vlastnoru¢ne
podpisuju.

V Presove, dia ..............oeeeeunnnee. V Presove, dia ...........ccoeveunnnnee.
Slavomir Dinis PhDr. Alena Kristofikova
Statutarny zastupca zamestnavatel'a riaditel’ka UPSVaR PreSov
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