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                     *SK-MPSVR-00851965*
                                                                                            
 
 
 
 
 
Č.s.:KE0/OAOTPZ/ZAM/2014/16045 
Č.z.:2014/686503 

 
D o d a t o k  č.1 

k dohode č. 4/§56/2013/NP VAOTP  
 

o poskytnutí príspevku na zriadenie chránenej dielne alebo chráneného pracoviska podľa § 56 
zákona č.5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 
neskorších predpisov (ďalej len „dohoda“) 
 
uzavretá medzi účastníkmi dohody:                                         
 
Úradom  práce, sociálnych vecí a rodiny  Košice 
Sídlo: Staničné námestie č.9, 042 11 Košice 
Zastúpeným riaditeľom: PhDr. Pavol Mutafov 
IČO: 35 556 757 
DIČ: 2021774414 
Bankové spojenie:  
číslo účtu v tvare IBAN:  
(ďalej len „úrad“) 

a 
 
Zamestnávateľom: MONDAX s.r.o. 
Sídlo: Buzica 218, 044 73 
Zastúpený štatutárnym zástupcom: Ing. Monika Savkaničová 
IČO:  36 574 732 
DIČ: 2021761291 
Predmet prevažujúcej činnosti  
SK NACE Rev. 2 kód/text: 
 

69200 – účtovnícke a audítorské činnosti, vedenie 
účtovných kníh; daňové poradenstvo 

Bankové spojenie:   
číslo účtu:  

 
Zapísaný v Obchodnom registri Okresného súdu Košice I, oddiel Sro, vložka číslo 14415/V. 
 
(ďalej len „zamestnávateľ“) 
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Na základe zmeny (predĺženia) oprávneného obdobia pre výdavky realizované v rámci Národného 
projektu Vybrané aktívne opatrenia na trhu práce v rámci SR bez BSK sa účastníci dohody 
dohodli, že týmto dodatkom sa predmetná dohoda upravuje nasledovne: 
 

 
Článok II. Práva a povinnosti zamestnávateľa, v bode 12 mení sa znenie tretieho odseku 
nasledovne: 
 
Poslednú Žiadosť o úhradu platby vrátane podporných dokladov predložiť úradu: 
a/ najneskôr 30 kalendárnych dní pred uplynutím doby podľa čl. II. bod 5, ak sa s úradom 
nedohodne inak, resp. 
b/ najneskôr do 31.08.2015, po tomto termíne nebude zo strany úradu Žiadosť o úhradu platby 
akceptovateľná z dôvodu ukončenia realizácie aktivít Národného projektu Vybrané aktívne 
opatrenia na trhu práce v rámci SR bez BSK. 
Rozhodujúcim termínom na predloženie poslednej Žiadosti o úhradu platby vrátane podporných 
dokladov je ten, ktorý nastane ako prvý. 
 
 
Ostatné ujednania tejto dohody ostávajú nezmenené. 

 
 

Tento dodatok č.1 tvorí neoddeliteľnú súčasť dohody zo dňa 29.01.2013. Dodatok č.1 nadobudne 
platnosť dňom jeho podpísania oboma účastníkmi dohody a účinnosť dňom nasledujúcim po dni 
jeho zverejnenia. Je vypracovaný v troch rovnopisoch, z ktorých úrad obdrží dva rovnopisy 
a zamestnávateľ obdrží jeden rovnopis. 
 
 
V Košiciach, dňa ........................ 
 
 
 
 
 
 
..................................................... .................................................. 
       Ing. Monika Savkaničová        PhDr. Pavol Mutafov  
štatutárny zástupca zamestnávateľa                                                    riaditeľ ÚPSVaR Košice                                              
       


