o
Eurdopsky

socialny TAMESTNANOST
fond A SOCIALNA INKLUZIA

ITMS kéd: 27110130033
DODATOK €. 1

k Dohode ¢. 2/§51/2014 zo dia 27.01.2014 0 zabezpeceni podmienok vykonavania
absolventskej praxe absolventa $koly, vedeného v evidencii uchadzacov o zamestnanie

uzatvoreny podl'a ustanovenia § 51, odsek 8 zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
ao0zmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov a Obcianskeho
zakonnika ¢. 40/1964 Zb. v zneni neskorSich predpisov

(d’alej len ,,dodatok*)

Clanok .
Ucastnici dohody

Urad prace, socialnych veci a rodiny Luéenec
Sidlo F. Lehara ¢&. 18, Lu¢enec PSC 984 01
zastipeny riaditelom Ing. Zoltinom Szab6éom

ICO 379496 16
(d’alej len ,,arad*)

Zamestnavatel’

Obchodny Nazov (u pravnickej osoby - dalej len ,p0%) Al€DO priezvisko, meno a titul. (ufyzickej osoby - dalej len ,FO)
VSeobecna zdravotna poist’oviia, a.s.

Sidlo PO/adresa trvalého bydliska FO Mamateyova 17, 850 05 Bratislava 55

Zastipeny Statutarnym zastupcom u PO Ing. Marcelom Foraiom, PMH

ICO 35937874

SK NACE Rev. 2 84.30.0 — Povinné socialne zabezpecenie

Clanok I1.
Preambula

1. Podl'a ¢lanku VI. odsek 2. dohody, zmeny v tejto dohode moZno vykonat len na
zaklade pisomného navrhu jedného z Gcastnikov dohody pisomnym dodatkom Kk tejto
dohode, podpisanym oboma tcastnikmi dohody.

2. Utastnici dohody uzatvorili dha 27.01.2014 dohodu ¢&.2/§51/2014 0 zabezpedeni
podmienok vykonavania absolventskej praxe absolventa S$koly, vedené¢ho v evidencii
uchadzacov o zamestnanie (d’alej len ,,dohoda®).
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Clanok ITI.
Predmet dodatku
Utastnici dohody sa dohodli, Ze tymto dodatkom sa meni Clanok IV. bod 1 dohody
nasledovne:
1. Zamestnavatel sa =zavdzuje, ze zabezpeCi vykonavanie absolventskej praxe

pre absolventov skoly, podl’a priloZeného menného zoznamu V tyzdennom pracovnom
¢ase 20 hodin tyzdenne (vid’ prilohu k Dodatku ).

Clanok IV.

Zavereéné ustanovenia

1. Ostatné ¢lanky a odseky dohody zostavaji zachované v plnom rozsahu.

2. Dodatok je neoddelite'nou sucast'ou dohody.

3. Tento dodatok nadobudne platnost’ diiom jeho podpisania u€astnikmi dohody a ucinnost’
ditom nasledujicim po dni jeho zverejnenia.

4. Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’ originalu,
pricom urad obdrzi 2 vyhotovenia a zamestnavatel' 1 vyhotovenie.

5. Ucastnici dohody si tento dodatok preéitali, porozumeli jeho obsahu a na znak suhlasu
ho podpisali.

V Lucdenci, dila V Bratislave, dfia 29.07.2014
Ing. Zoltan Szabo Ing. Marcel Forai, PMH

riaditel’ radu zamestnavatel

Priloha k tomuto dodatku:
,2Menny zoznam absolventov §kol vedenych v evidencii uchadzacov o zamestnanie
a Specifikacia pracovnych miest na vykondvanie absolventskej praxe.*



