
uzatvorená podľa §§ 536-565 zákona č. 513/1991 Zb. Obchodný zákonník v znení neskorších
predpisov

_________________________ č. ÚWaÚVTQS-1-11/34-2014________
ZMLUVNÉ STRANY

ZHOTOVITEĽ
r w

Ústav na výkon väzby a Ústav na výkon trestu odňatia slobody

Sídlo: Floriánska č. 18, 041 42 Košice

Korešpondenčná adresa:

Zastúpený:

Ústav na výkon väzby a Ústav na výkon 
trestu odňatia slobody Floriánska č. 18, 
priečinok C/l 2, 041 42 Košice

pplk. Mgr. Peter Gerbery -  riaditeľ

Zriadený na základe zriaďovacej listiny Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky zo 
dňa 31.01.2001.

Bankové spojenie: 

Číslo účtu:

IBAN:

IČO:

OBJEDNÁVATEĽ

00738 387

DONO, spol. s r.o.

Sídlo:

Zastúpený:

Bankové spojenie: 

Číslo účtu:

IBAN:

IČO:

Podnikateľská 1, 040 17 Košice 

Milan Fedorik - konateľ

36191639

DIČ: SK2020052221



Článok I. 
PREDMET ZMLUVY

1. Zhotoviteľ sa zaväzuje pre objednávateľa realizovať čistenie káblových zväzkov, pomocné 
manipulačné práce a Objednávateľ sa zaväzuje zaplatiť zhotoviteľovi za vykonané práce 
sumu v dohodnutej výške podľa či. III. tejto zmluvy.

2. Práce sa budú vykonávať v priestoroch Ústavu na výkon väzby a Ústav na výkon trestu 
odňatia slobody v Košiciach, Floriánska 18 (ďalej len „pracovisko“).

3. Objednávateľ je povinný vykonané práce v danom rozsahu prevziať.

Článok II.
...... ČAS PLNENIA "

1. Zhotoviteľ sa zaväzuje dohodnuté práce vykonávať od 01.08.2014.

2. Čas splnenia jednotlivých objednávok dohodnú zmluvné strany operatívne vždy pri dodaní 
dielcov určených na vykonanie diela.

3. Pracovná doba v jednozmennej prevádzky je pondelok až piatok v čase od 07,00 do 15,00 
hod. (7,5 hodín výkonuprác + prestávka v práci najedlo a oddych podľa Zákonníka práce -  
30 minút).

4. V prípade práce nad dohodnutý pracovný čas, objednávateľ požiada zhotoviteľa o jej
vykonanie písomne, minimálne dva dni pred vykonaním práce. ^

Článok III.
CENA PRÁC A FAKTURÁCIA

1. Cena prác bola dohodou, stanovená v zmysle zákona č. 18/1996 Z.z.. o cenách v znení 
neskorších predpisov.

2. Zmluvné strany sa dohodli na hodinovej sadzbe vo výške 1,70 €/ na osobu.

3. a) Ak pracovníci zhotoviteľa budú pracovať nad zákonom stanovený čas, bude 
objednávateľovi fakturovaný príplatok za nadčasovú prácu vo výške 25% hodinovej 
sadzby.

b) Ak pracovníci zhotoviteľa budú pracovať:

- v noci, bude objednávateľovi fakturovaný príplatok vo výške 20% hodinovej sadzby;

- v sobotu a nedeľu, bude objednávateľovi fakturovaný príplatok vo výške 25% 

hodinovej sadzby;

- vo sviatok, bude objednávateľovi fakturovaný príplatok vo výške 50% hodinovej mzdy.



4. Podkladom pre fakturáciu úhrad bude záznam odpracovaných hodín odsúhlasený 
objednávateľom a povereným pracovníkom zhotoviteľa. Záznam odpracovaných hodín je 
spracovaný na základe týždenných pracovných lístkov, denne odsúhlasovaných a

. podpísaných objednávateľom. Každý kalendárny mesiac bude fakturovaný samostatne po 
jeho ukončení.'

5. Povinnosti súvisiace so zdravotným poistením, sociálnym poistením a ostatnými zrážkami 
z pracovnej odmeny pracovníkov zhotoviteľa zabezpečuje zhotoviteľ v zmysle všeobecne 
záväzných právnych predpisov.

6. Zmluvné strany sa dohodli, že objednávateľ je povinný faktúry uhradiť do 20 dní od ich 
vystavenia alebo ich v tejto lehote vrátiť zhotoviteľovi s oprávnenými pripomienkami na 
opravu alebo doplnenie.

7. Za omeškanú úhradu faktúr boli dohodnuté peňažné sankcie vo výške 0,05% 
z fakturovanej nezaplatenej sumy za vykonané práce v príslušnom mesiaci za každý aj 
začatý deň omeškania. V prípade neuhradenia faktúr do 20 dní od ich vystavenia, 
zhotoviteľ si vyhradzuje právo okamžitého prerušenia dohodnutých prác, resp. zrušenia 
zmluvných vzťahov a nezodpovedá za škody, ktoré . tým objednávateľovi vzniknú. 
Zhotoviteľ je zároveň oprávnený bez ďalšieho upozornenia uplatniť vymáhame 
pohľadávky prostredníctvom súdu.

Článok IV.
POVINNOSTI ZHOTOVITEĽA

1. Práce vykonávať so svojimi, pracovníkmi z radov odsúdených vjednozmennej prevádzke, 
prípadne dvojzmennej prevádzke v počte cca do 15 osôb podľa aktuálnych požiadaviek 
objednávateľa a personálnych možností zhotoviteľa.

2. Vybaviť ich bežným pracovným odevom a obuvou a zabezpečiť poskytovanie 
zdravotníckej starostlivosti.

3. Zabezpečiť prípravu a podanie stravy na vlastné náklady.

4. Vykonať základné vstupné poučenie o predpisoch BOZP a PO. Pred začatím prác vykonať 
zaškolenie odsúdených na výkon práce, oboznámiť ich s technologickými postupmi, príp. 
s návodom na obsluhu zariadení. Oboznámenie a zaškolenie odsúdených vykonať 
preukázateľným spôsobom, a viesť o tom záznamy. Zabezpečiť a vybaviť lekárničku na 
pracovisku..

5. Dohodnuté práce realizovať včas v dohodnutom termíne, v zodpovedajúcej kvalite a so 
zvereným materiálom ako aj zvereným technologickým zariadením manipulovať, resp. 
nakladať tak, aby nedošlo k jeho poškodeniu, strate, príp. k zničeniu.

6. V prípade vád diela ak sa jedná o opraviteľné vady je zhotoviteľ povinný zabezpečiť ich 
opravu bez nároku na odmenu. Ak sa jedná o vady neopraviteľné, zhotoviteľ nahradí 
objednávateľovi škodu na materiály, ktorý výrobou nepodarku znehodnotil, resp. 
poškodil..



7. Ak sa dostane zhotoviteľ bez zavinenia na strane objednávateľa do omeškania so 
zhotovením diela, je objednávateľ oprávnený požadovať zmluvnú pokutu vo výške 0,05 % 
v ceny diela. V prípade vzniku mimoriadnych situácií (či. VII, ods.2), ktoré môžu mať 

, vplyv na plnenie predmetu zmluvy je zhotoviteľ povinný bezodkladne upovedomiť 
objednávateľa a zmluvné strany operatívne dohodnú ďalší postup.

Článok V. 
POVINNOSTI OBJEDNÁVATEĽA

1. Pred začatím prác vykonajú poverení pracovníci objednávateľa zaučenie povereného 
zamestnanca zhotoviteľa a odsúdených na predmetnú prácu v potrebnom časovom rozsahu.

2. Zabezpečiť materiál, pracovné náradie a nástroje na vykonanie dohodnutých prác.

3. Zabezpečiť pravidelnú revíziu odovzdaného technologického zariadenia.

4. Zabezpečiť a pravidelne podľa potreby dopĺňať prostriedky na údržbu pracovných 
priestorov v zmysle všeobecne záväzných právnych predpisov.

5. Nie je oprávnený požadovať od pracovníkov zhotoviteľa vykonanie prác, ktoré nie sú 
predmetom zmluvy, sú v rozpore s predpismi BOZP, alebo také práce a pracovné postupy, 
ktoré by ohrozovali zdravie a bezpečnosť.

6. Objednávateľ je povinný rešpektovať práva a povinnosti veleného príslušníka zhotoviteľa, 
ktoré mu vyplývajú zo smernice pre výkon dozorovej služby na tomto pracovisku.

Článok VI.
OSOBITNÉ USTANOVENIA

1. V prípade vzniku škody neúmyselnou, alebo úmyselnou činnosťou odsúdených je 
objednávateľ povinný bez zbytočného odkladu prizvať zmocneného pracovníka 
zhotoviteľa k j ej prešetreniu. Pri posudzovaní zodpovednosti za škody, ktoré vznikli 
objednávateľovi sa postupuje podľa všeobecne záväzných právnych predpisov.

2. Zhotoviteľ sa oslobodzuje od zodpovednosti za čiastočné alebo úplné nesplnenie 
zmluvných záväzkov, pokiaľ ich splnenie bolo ovplyvnené mimoriadnou udalosťou. Za 
mimoriadnu udalosť sa považuje -  prepustenie odsúdených z výkonu trestu odňatia 
slobody ha základe amnestie prezidenta republiky, nenastúpenie odsúdených do práce 
z dôvodu hromadného ochorenia, karantény, alebo závažných bezpečnostných dôvodov 
a opatrení zhotoviteľa. V takom prípade sa predlžuje lehota plnenia zmluvných povinností 
o dobu, počas ktorej budú následky odvrátiteľných okolností trvať, alebo sa zmluvné 
strany dohodnú na inom postupe.

3. Pracovníci zhotoviteľa nezodpovedajú za škody, ktoré spôsobia nesprávnym riadením prác 
z© strany povereného pracovníka objednávateľa.



Článok VII.
ODSTÚPENIE OD ZMLUVY A JEJ VYPOVEDANIE

1. Zhotoviteľ môže odstúpiť od zmluvy s okamžitou platnosťou v prípade hrubého porušenia 
zmluvy objednávateľom, z dôvodu prepustenia odsúdených z výkonu trestu odňatia 
slobody na základe amnestie prezidenta republiky, nenastúpenia odsúdených do práce 
z dôvodu hromadného ochorenia, karantény alebo závažných bezpečnostných dôvodov 
a opatrení zhotoviteľa.

2. Hrubým porušením zmluvy sa rozumie porušenie či. IV. ods. 5, čl. 6., tej to zmluvy.

3. Objednávateľ môže odstúpiť od zmluvy s okamžitou platnosťou v prípade nedodržania 
dohodnutých termínov dodania predmetu zmluvy zhotoviteľom, ak po predchádzajúcom 
upozornení na dlhodobé neplnenie termínov nenastala náprava.

4. Zmluvné strany môžu túto zmluvu v odôvodnených prípadoch písomne vypovedať. 
Výpovedná lehota je 5 dní odo dňa doručenia výpovede. Bez uvedenia dôvodu možno 
zmluvu vypovedať v lehote 1 mesiac, ktorý začne plynúť prvým dňom mesiaca 
nasledujúcim po doručení výpovede.

Článok VIII. 
ZÁVERČNÉ USTANOVENIA

1. Akékoľvek zmeny a doplnky k tejto zmluve je možné uzatvoriť iba písomne dodatkom 
k zmluve, ktorý je podpísaný zmluvnými stranami.

2. Táto zmluva nadobúda platnosť dňom jej podpísania zmluvnými stranami. Podľa § 47a 
zákona č. 40/1964 Zb., Občiansky zákonník v znení neskorších predpisov zmluva je  účinná 
dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv.

3. Táto zmluva sa uzatvára na dobu určitú a to do 31.12.2014.

4. Táto zmluva je vyhotovená v 4 rovnopisoch,pričom každá zo zmluvných strán obdrží2 
rovnopisy.

5. Zmluvné strany si zmluvu prečítali, jej obsahu porozumeli a prehlasujú, že ich prejavy vôle 
sú slobodné, vážne, zrozumiteľné a určité, a na znak súhlasu ju podpísali.



V dňa .Y... V Košiciach dňa 29.07.2014

OBJEDNÁVATEĽ 
pečiatka a podpis

v.feT pplk. Mg^Róbert Oriňák 
zástupca riaditeľa ústavu pre služobné veci

pplk. Mgr. Peter Gerbery 
riaditeľ

ZHOTOVITEĽ 
pečiatka a podpis

Predbežnú finančnú kontrolu vykonal: kpt Mgr. Zdenko Krasnay
Zistené a overované skutočnosti: V súlade s § 269, ods. 2 Obchodného zákonníka č. 513/1991 

a RGR č. 35/2008 o zamestnávaní odsúdených a obvinených.

Dátum: 29.07.2014 Podpis:
(J

Predbežnú finančnú kontrolu vykonal: kpt. Ing. Ľubica Staijaková 
Zistené a overované skutočnosti: V súlade s rozpočtom úsjjvu na rok 2014.

Dátum: 29.07.2014 Podpis:
/  '


