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~ ZMLUVA O POSKYTOVANI PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY
C.o 004001 'UZAVRETA PODLA § 269 ods. 2 OBCHODNEHO ZAKONNIKA
(d’alej len ,,Zmluva*)

Zmluvné strany:
Urad pre regulaciu elektronickych TeamPrevent, s.r.o.
komunikacii a poStovych sluzieb

Zapisana v obchodnom registri, vedenom
Okresnym sudom Bratislava I, oddiel: Sro, vlozka
¢islo 36804/B

S}'dlo: Tovarenska 7, 828 55 Bratislava Sidlo: Moskovska 13, 811 08 Bratislava
ICO: 42355818 ICO: 35945 249
DIC:2024003729 IC DPH: SK2022029526

Zastupena: Zastipena: Mgr. Zuzana Hron¢ekova. prokurista
Ing. Vladimir Kesjar

predseda tradu

Bankové spojenie: Statna pokladnica Bankove spojenie: Sberbank Slovensko, a.s.
Cislo tétu: Cislo t¢tu: 4040269803/3100
7000499755/8180

(dalej len ., Objednavatel™) (dalej len ..Poskytovatel™)

d'alej spolu aj ..Zmluvné strany™

uzatvaraju v stilade so Zakonom NR SR ¢. 124/2006 Z. z. o bezpec¢nosti a ochrane zdravia pri praci
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a Zakonom NR SR ¢.
355/2007 Z. z. o ochrane, podpore arozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov a Vyhlasky MZ SR ¢. 292/2008 Z. z. o podrobnostiach
arozsahu anaplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby. o zlozeni timu odbornikov. ktori ju
vykondvaju a o poziadavkach na ich odbornu spésobilost” v zneni neskorsich predpisov tito Zmluvu
v nasledujicom zneni:

UVODNE USTANOVENIE

TeamPrevent, s.r.o. je neStatne zdravotnicke zariadenie opravnené poskytovat preventivne
a ochranné sluzby, t. zn. pracovni zdravotnu sluzbu (.dalej len PZS™) na zaklade opravnenia ¢.
OPPL-5000/2006-0j. Poskytovatel disponuje v Bratislave a na uzemi SR sietou zdravotnickych
zariadeni, ktoré budu zabezpecovat zamestnancom Objednavatela preventivne lekarske prehliadky
suvisiace s pracou.

Objednavatel” je ku diu podpisu tejto zmluvy v SR zamestnavatel'om s po¢tom zamestnancov 160
na prevadzkach spolo¢nosti v Bratislave, Nitre. Trnave. Ziline, Banskej Bystrici, Kosiciach a Presove
podla prilohy ¢. 2 tejto Zmluvy. Kapacitu pre vykonavanie preventivnych lekarskych prehliadok
zabezpe¢i poskytovatel v Bratislave. Nitre, Trnave, Ziline, Banskej Bystrici, Kosiciach a PreSove.
Objednavatel’ je povinny zabezpec¢it’ podl'a § 30 ods. 3 Zakona NR SR ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane,
podpore arozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov (dalej ..Zakon ¢. 355/2007 Z.z."), pre svojich zamestnancov lekarske preventivne lekarske
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prehliadky vo vztahu k praci. Tato zmluva a jej ustanovenia sa vztahuju na vSetkych zamestnancov
Vv pracovnom pomere.

Rozsah PZS vychadza zo veobecne zavdznych pravnych predpisov SR, aproximacnych nariadeni
vlady SR. Poskytovatel je povinny pre Objednavatela zaistit” vykon PZS v nasledujicom rozsahu.

L
PREDMET ZMLUVY

Predmetom tejto zmluvy je zavizok Poskytovatela vykonavat a zabezpecovat pre Objednavatela
PZS v rozsahu a za podmienok stanovenych touto zmluvou.

Objednavatel sa zavizuje Poskytovatelovi za poskytovanie PZS podla tejto Zmluvy zaplatit’ cenu
vo vyske stanovenej podla ¢l. IX. tejto zmluvy.

I1.
MIESTO CAS POSKYTOVANIA PZS

1.Miestom poskytovania PZS su pracovné priestory Objednavatel’a uvedené v Prilohe ¢. 2 tejto

Zmluvy.
2. Tato zmluva sa uzatvara na dobu urciti., do 30.6.2018.

I1I.
ROZSAH PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY — POVINNOSTI A PRAVA
POSKYTOVATELA

Pracovna zdravotna sluzba je suborom zdravotnych. odbornych. poradenskych a
konzultaénych &innosti. ktoré su potrebné pre nastavenie procesov a vytvorenie systému
ochrany zdravia zamestnancov v pracovnom prostredi a ktory zodpoveda potrebam
a poziadavkam Objednavatel'a a zaroven spina vietky zakonné ustanovenia.

Stbor ¢innosti. ktoré sa Poskytovatel’ zavizuje vykonavat pre Objednavatel'a zahiia nasledovné:

- Implementacia systému PZS

- Poradenskd a konzultaCna Cinnost’

- Dohl'ad nad pracovaym prostredim a podmienkami
- Dohl'ad nad zdravotnym stavom

IV.
IMPLEMENTACIA SYSTEMU PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY

Poskytovatel' vzhladom k platnej zdkonnej Uprave a vykonavacim predpisom, ktoré definujicim
povinnosti PZS ako uceleného komplexu ¢innosti. sa zavézuje rozsirit’ a zaviest' u Objednavatela
kvalifikovany systém PZS.

V ramci toho vykonavat nasledovné aktivity:

Realizacia vstupnej analyzy pracoviska.

Analyza zdravotnych rizik pracovného prostredia.

Realizacia orienta¢nych ..skriningovych™ merani skodlivych faktorov pracovného prostredia.

Posudenie sti¢casného zaradenia pracovnych ¢innosti do kategorii.

5 Spracovanie navrhu na zaradenie pracovnych ¢innosti do kategorii z hl'adiska zdravotnych
rizik podla platnych zakonnych ustanoveni - Vyhlaska MZ SR ¢. 448/2007 Z.z. o
podrobnostiach o faktoroch prace a pracovného prostredia vo vztahu ku kategorizacii prac
z hl'adiska zdravotnych rizik a o néleZitostiach navrhu na zaradenie prac do kategorii.
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1.6 Vypracovanie harmonogramu pravidelnych odbornych aktivit v nadviznosti na skuto¢nosti
zistené pri vstupnej analyze, resp. v procese zavadzania systému;
1.7 Vytvorenie aodovzdanie komplexného protokolu o iniciatnom Setreni vratane pripadnej
prezentacie na zaklade poziadaviek klienta.
1.8 Stanovenie zavdzného rozsahu lekarskych prehliadok vo vztahu k pracovnym podmienkam.
1.9 Stanovenie pravidiel pre aktualizaciu systému pri zmenach pracovnych podmienok
v spolocnosti.
1.10 Stanovenie periodicity prehliadok povinnych zo zékona a nariadenych Uradom verejného
zdravotnictva.
1.11 Zaistenie kapacity pre lekarske prehliadky:
- nastavenie rezimu preventivnych lekarskych prehliadok:
- zber udajov - mnozstvo uskuto¢nenych prehliadok, vratane menného zoznamu
zamestnancov. vytvaranie prehl'adov o zdravotnych prehliadkach

V.
PORADENSKA A KONZULTACNA CINNOST

Aktivity suvisiace s poradenskou a konzultacnou ¢innost'ou sa Poskytovatel’ zavizuje vykonavat u

Objednavatel'a v nasledovnom rozsahu:

1.1~ Oboznamenie Objedndvatel'a s opatreniami nevyhnutnymi pre zosuladenie pracovnych
podmienok so vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi SR. Navrhovanie postupov
nutnych pre optimalizaciu pracovnych podmienok s ohl'adom na zdravie zamestnancov :

- Plan zlepSovania pracovnych podmienok — vypracovanie navrhov a odportcani a ich
realizacia pre:
- organizaciu prace a usporiadanie pracovisk:
- minimalizaciu zdravotnych rizik:
- zefektivnenie odpocinku a relaxacie zamestnancov zohl'adnenim typu zataze,
ktorej st zamestnanci pri praci vystaveni:
- zmeny organizdcie pracoviska s ohladom na zlepSenie ochrany zdravia,
hygieny. fyziologie. psycholdgie prace a ergondmie:
- technologické opatrenia na znizenie vplyvu skodlivych faktorov na pracovisku.
- Programy ochrany a podpory zdravia:
- spolupraca na tvorbe programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov;
- spolupraca na vychove avzdelavani zamestnancov pri ochrane a podpore
zdravia:
- spolupraca pri rozbore praceneschopnosti ochoreni suvisiacich s pracou
a chorob z povolania:

.2 Poradenstvo pre efektivne planovanie a zavadzanie novych technologii z pohl'adu ochrany
zdravia a ergonomie.

1.3 Spracovanie vysledkov hodnotenia zdravotnych rizik a opatreni vykonanych na ich
minimalizaciu, ktoré je zamestnavatel’ povinny podl'a Zakona ¢. 355/2007 Z. z. § 31 ods. 7
pismeno c. kazdoroéne k 31. 12. prislusného kalendarneho roku predlozit RUVZ.

1.4 Metodické vedenie lekara. koordinacné mitingy, zdravotné komisie v suvislosti so
zabezpecenim jednotného vykonu PZS v podmienkach spoloc¢nosti.

1.5 Reporting pre zamestnavatela o vysledkoch postidenia zdravotného stavu zamestnancov

1.6 Hlasenie zodpovednému zastupcovi spoloc¢nosti podozrenie na vznik choroby z povolania
(ohrozenie chorobou z povolania). alebo iné poskodenie zdravia suvisiace s pracou a navrh
najvhodnejsieho sposobu riesenia.

1.7 Posudenie systému, evidencie a znacenia prvej pomoci.

1.8 Navod na odovzdavanie kvalifikovanej vyzvy pre vyrozumenie rychlej zdravotnej pomoci, v
pripade tirazu alebo iného akitneho stavu zamestnanca — traumatologicky plan

1.9 Nastavenie obsahu lekarniciek:

- Plan pravidelného doplnania lekarniciek.
.10 Vzdelavanie v oblasti prvej pomoci podla § 8 ods.] pism. a) bod 3) Zakona NR SR ¢.
124/2006 Z. z. o bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsSich predpisov (dalej ..zakon ¢. 124/2006 Z.z.”) v rozsahu 8 hodin

—_—
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pre zamestnancov (Cena za vzdelavanie zamestnancov v oblasti prvej pomoci je uvedena v
Prilohe ¢. 1, bod ¢. 4).

1.11 Pravidelné informacie o zmenach legislativy a dopadoch na rozsah sluzieb alebo povinnosti

klienta

1.12 Spolupraca s ostatnymi subjektmi:

- S0 zastupcami zamestnancov:

- s komisiou BOZP a zdravotnou komisiou na pracovisku:

- s Uradom verejného zdravotnictva a regionalnym tradom verejného zdravotnictva;
- sorganmi Statnej spravy v oblasti Inspekcie prace:

- s Bezpec¢nostno — technickou sluzbou - BTS

VI
DOHIAD NAD PRACOVNYM PROSTREDIM A PODMIENKAMI

Stbor aktivit stvisiacich s dohl'adom nad pracovnym prostredim a podmienkami sa Poskytovatel
zavizuje vykonavat u Objednavatel'a v nasledovnom rozsahu:

l.

|

to

w

Vykonanie previerok na vsetkych pracoviskach odbornymi pracovnikmi PZS v spolupréci
s bezpeénostno-technickou sluzbou zamestnavatel'a zastupcom objednavatela min 1x rocne;
Realizacia orientacnych ..skriningovych™ merani skodlivych faktorov pracovného prostredia
(teplota. relativna vlhkost. hluk. osvetlenie):

Kontrola dodrziavania podmienok hygieny prace a fyziologie prace z hl'adiska povinnosti
klienta vyplyvajicich mu z platnej legislativy.

VIL
DOHIAD NAD ZDRAVOTNYM STAVOM ZAMESTNANCOV

Preventivnymi lekarskymi prehliadkami sa na ucely tejto zmluvy rozumie nasledovné:

Povinné. vyplyvajlice so vieobecne zaviznych pravnych predpisov (Zakona ¢. 355/2007 Z.z.
a suvisiacich vieobecne zavdznych pravnych noriem )

= pred nastupom do prace:

= v suvislosti s vykonom prace:

= pred zmenou pracovného zaradenia:

= pri skon¢eni pracovného pomeru zo zdravotnych dovodov:

= po skonéeni pracovného pomeru podl'a Zakona ¢. 355/2007 Z.z. § 30 pism. 6:
Prehliadky odporucané Poskytovatelom - prehliadky. ktorych realizaciu odporucil
Poskytovatel v ramcei poskytovania PZS a Objednavatel’ ich realizaciu vopred schvalil.
Preskimanie zdravotnej sposobilosti zamestnanca vo vztahu k praci vykonané na zaklade
ziadosti Objednavatela.

Vysledkami preventivnych lekarskych prehliadok sa rozumie nasledovné:

Sposobily.
Nesposobily.
Sposobily s obmedzenim (vratane $pecifikacie konkrétneho obmedzenia).

VIIL
PRAVA A POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN

. Objednavatel je v suvislosti s plnenim tejto zmluvy povinny:
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Oboznamovat Poskytovatela s pracovnymi podmienkami na pracoviskach. na ktorych
vykondvaju prace jeho zamestnanci.

Umoznit™ a zabezpeCit' poverenym osobam Poskytovatela pristup na jeho pracoviska a
pracoviska jeho zmluvnych partnerov. na ktorych zamestnanci Poskytovatel'a vykonavaji
pracovnu ¢innost’ za Gcelom kontroly pracovného prostredia a pracovnych podmienok vo
vztahu kochrane zdravia zamestnancov pri praci. Objednavatel’ je zaroven povinny
informovat’ o podmienkach vstupu na tieto pracoviska poverenych zamestnancov
Poskytovatela.

Zaistit od zmluvnych partnerov, v priestoroch ktorych vykonavaji pracovnu ¢innost
dohodnutt v pracovnej zmluve zamestnanci Objednavatela, dokumentaciu a podklady
potrebné k spracovaniu navrhu na kategorizaciu prac na ucely jeho zaslania prislusnému
RUVZ.

Informovat™ pravidelne, pisomne. najmenej vsak vzdy pred uplynutim kazdych 12 mesiacov
platnosti Zmluvy predovsetkym o zmenach v poéte zamestnancov a ich pracovnom zaradeni
a dalsich udajoch nevyhnutnych k riadnemu plneniu predmetu tejto Zmluvy.

Vysielat” svojich zamestnancov na preventivne lekarske prehliadky. formou vyzvy a plnit
dalSie povinnosti v zaujme prevencie a ochrany zdravia.

Zabezpecit' dodrziavanie dohodnutych terminov preventivnych lekarskych prehliadok.
Terminy je mozné telefonicky zmenit' alebo zrusit' najmenej 1 den pred dohodnutym
terminom jej vykonania. Pre skupiny zamestnancov (nad 5) najmenej 3 dni pred
dohodnutym terminom vykonania.

V pripade. ak sa zamestnanci Objednavatela nezucastnia na preventivnej lekarskej
prehliadke. v termine dohodnutom a odstihlasenom obidvomi zmluvnymi stranami, moze
Poskytovatel fakturovat” Objednavatelovi plnu cenu za vykonanie PLP podla bodu ¢l. 3,
Prilohy ¢. 1.

Uhradit” Poskytovatelovi vcas a v plnej vyske cenu vsetkych sluzieb poskytovanych na
zaklade tejto zmluvy. vratane ceny za ¢innost a prehliadky, ktoré nie su zahrnuté
v pausalnom poplatku a ktorych realizacia vyplynula zo vseobecne zavdznych pravnych

predpisov.

2. Poskytovatel je v stivislosti s plnenim tejto zmluvy povinny:

o
(S

1.

poskytnut sluzby uvedené v ¢lanku IV. az VIII. Zmluvy riadne a v¢as a v rozsahu
dohodnutom v Zmluve.

fakturovat’ Objednavatelovi len Objednavatel'om skutoéne ¢erpané sluzby
poskyvtnuté Poskytovatel'om. a to v zmysle platobnych podmienok dohodnutych v

Zmluve.

IX.
CENOVE A PLATOBNE PODMIENKY

Cena za vykonavanie a zaistovanie PZS vratane cien za jednotlivé ukony podla tejto Zmluvy
je uvedena v prilohe ¢. 1 ktora je neoddelitel'nou su¢astou tejto Zmluvy

Objednavatel’ je povinny zaplatit dohodnut cenu na zéklade predlozenej pisomnej faktary.
Faktura je splatna najneskor 14 (Strnast) dni od jej dorucenia Objednavatel’ovi. V pripade. ze
faktura nebude obsahovat nalezitosti danového dokladu. alebo bude inak nespravne
vystavend, Objednavatel’ je opravneny takuto faktiru vratit Poskytovatelovi na doplnenie
alebo prepracovanie s uvedenim nedostatkov. ktoré sa maji odstranit. V tomto pripade za¢ina
plynut nova lehota splatnosti faktary po jej opdtovnom doruceni Objednavatelovi.

Vzdelavanie v oblasti prvej pomoci bude Poskytovatel fakturovat® vzdy po uplynuti
kalendarneho mesiaca, v ktorom bolo vzdelavanie vykonané. s tym. ze sucast'ou kazdej
faktry bude rozpis jednotlivych vykonanych vzdelavacich aktivit s uvedenim mien
konkrétnych zamestnancov Objednavatel'a, ktori sa vzdelavania zicastnili.
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Ak sa objednavatel dostane do omeskania s plnenim, Poskytovatel’ ma pravo pozadovat
zmluvni  pokutu vo vyske 0.05% zceny faktury. suhradou ktorej je Objednavatel
v omeskani a to za kazdy. aj zacaty den omeskania.

V pripade. ak doddvatel neposkytne sluzby podla tejto zmluvy riadne a v¢éas pozadovanom
rozsahu, kvalite a v dohodnutych terminoch. je dodévatel povinny zaplatit’ objednavatelovi
zmluvna pokutu vo vyske 150.00 EUR. a to najneskor do 5 dni odo dha jej uplatnenia
objednavatelom u dodavatela, a to za kazdé takéto poruSenie.

Vznikom povinnosti dodavatela zaplatit zmluvnii pokutu ani jej skuto€nym zaplatenim nie je
dotknuty narok objednavatela na néhradu $kody. ktord mu vznikla poruSenim povinnosti
dodévatela a ndhrada $kody nie je vyskou zmluvnej pokuty obmedzena.

X.
ZANIK ZMLUVNEHO VZTAHU

. Zmluva zanika :

Uplynutim ¢asu, na ktory bola uzatvorena.

Dohodou oboch zmluvnych stran ku ktorémukol'vek dinu v mesiaci

Pisomnou vypovedou. ato aj bez udania dovodu ktoroukolvek zo zmluvnych stran s 2-
mesacnou vypovednou dobou. ktora za¢ina plynat od prvého diia v mesiaci nasledujicom po
mesiaci, v ktorom bola vypoved doru¢ena druhej zmluvnej strane.

Odstupenim od zmluvy v pripade podstatného porusenia zmluvnych podmienok niektorou zo
zmluvnych stran, pricom za podstatné porusenie zmluvnych podmienok sa povazuje najmé
neuhradenie faktiry v lehote splatnosti Objednavatelom a opakované neposkytnutie PZS
v rozsahu podla ¢l. IV. az VIIL. tejto Zmluvy zo strany Poskytovatela.

XI.
ZAVERECNE USTANOVENIA

Tato zmluva nadobiida platnost diiom jej podpisu poslednou zo Zmluvnych stran a u¢innost
v de nasledujtci po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmlav Uradu v lady SR.

Pravne vztahy neupravené touto Zmluvou sa riadia ustanoveniami Obchodného zakonnika
Slovenskej republiky a suvisiacimi predpismi.

Povinnost viest zdravotni dokumentaciu uklad4 Poskytovatel'ovi Zakon NR SR ¢. 576/2004
7. z. 0 zdravotnej starostlivosti. sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a
o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. Poskytovatel vyhlasuje.
7e na Poskytovatela sa nevztahuje zakaz spractvania osobnych tudajov ustanoveny § 14
Zakona NR SR &. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych tdajov v zneni neskorsich predpisov.
v pripade. ze sa jednd o osobitné kategorie osobnych tidajov stanovené v tomto predpise.
Zmluva je vyhotovena v styroch rovnopisoch. Kazda zo Zmluvnych stran dostane dva
rovnopisy.

Vsetky oznamenia. ziadosti. poziadavky. vzdanie sa prav a iné doplnky pozadované alebo
povolené k tomu. aby boli dané podla tejto Zmluvy musia mat’ pisomnd formu a mozu sa
uskutoénit” ktorymkol'vek z dalej uvedenych spdsobov: a) osobnym dorucenim alebo b)
doporu¢enym listom. Spravy budi dané prislusnej Zmluvnej strane na adresu uvedent v
zéhlavi tejto Zmluvy alebo na adresu. ktora bude zmenena prislusnym dodatkom k Zmluve.
Zmluvu je mozné menit a doplnat len formou pisomnych o¢islovanych dodatkov. ktoré sa po j
podpise Zmluvnymi stranami stant neoddelitelnou sicastou Zmluvy.

Pokial bude niektoré ustanovenie Zmluvy prehlasené za neplatné alebo neucinné a
nevymahatelné, tak také rozhodnutie neovpl\\ ni platnost’ a vymahatelnost” akéhokol'vek in€ho
ustanovenia tejto Zmluvy. Vietky zostdvajuce ustanovenia tejto Zmluvy zostani v plnej
platnosti a ucinnosti a také neplatné ustanovenie, bude pokial je to mozné, upravené. aby
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mohlo byt aplikované po pisomnej dohode zmluvnych stran a to v zdujme dosiahnutia zimeru
Zmluvnych stran sledovaného touto Zmluvou.
8. NeoddeliteI'nou sti¢ast'ou tejto Zmluvy je:

- Priloha ¢. 1 - Cenové a platobné podmienky
- Priloha ¢. 2 — Zoznam pracovisk a pracovnych pozicii Objednéavatela

Za Objednavatel’a: Za Poskytovatela:
il nicky nikdil aamDraua
T ‘eamprevent, s,
: Moskovska
T,cvaraﬁsxé 7. P.O.BOX 40 311 «')Soésggs?a?/a
828 55 Bratislava 24 QO‘ 3\%345 g
' e SK2022029526
ing: viadimir Kegjar Mer. Zy'zana Hrongekova
predseda dradu prokurista
;', V/ / 4 ”/ \?‘, s ,/[-,/
Datum: //- 7 AV 7 Datum: ___ 201"
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PRILOHA C.1 ZMLUVY O POSKYTOVANI PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ
SLUZBY: CENOVE A PLATOBNE PODMIENKY

1. Cena stanovena dohodou zmluvnych stran za Implementaciu systému PZS podla ¢l. I,
predstavuje 0,- €.

Tato cena neobsahuje merania podmienok pracovného prostredia osobami s platnym
osved¢enim a vypracovanie posudkov o riziku a prevadzkovych poriadkov v zmysle
platnej legislativy. Téato ¢iastka bude uhradend na zaklade Zziadosti objedndvatela fakturou
vystavenou Poskytovatel'om.

2. Cena stanovena dohodou zmluvnych stran za Poradensku a konzultaénti ¢innost’, dohlad
nad pracovnym prostredim podla ¢l. 1V a V tejto zmluvy predstavuje 220,- € za jeden mesiac:
cena s DPH predstavuje 264,-€ za jeden mesiac

3. Cena stanovena v bode ¢. 1. 2 tejto Prilohy neobsahuje vykonavanie preventivnych
lekarskych prehliadok podla v ¢lanku VI zmluvy o poskytovani PZS. Zékladna cena za
preventiviu lekarsku prehliadku je dohodnuta vo vyske 18,26,- € s DPH za jednu prehliadku. Tato
cena moze byt vyssia v pripadoch. ak je si¢astou prehliadky $pecializované vySetrenie. ktoré je
nariadené organom ochrany verejného zdravia alebo takéto $pecializované vySetrenie vyplyva zo
vieobecne zaviznych pravnych predpisov: Ceny v tychto pripadoch st nasledovné :

Cena /€/ za jedno

Druh vysSetrenia’, vysetrenie podla
Ennost Specifikacia vysetrenia, &innosti skutetne
P y ’ realizovanych, resp. za

medicinskeho
kazdu zacatu 1 hod

oddelenia
¢innosti PZS

EKG EKG zaznam + popis 10
O¢&né vysetrenie zakladné ocné vysetrenie - zrakova ostrost,

vy$etrenie farbocitu anomaloskopom, adaptacie, 17

vy$etrenie priestorového videnia

Roz&irené ocné vysSetrenie - zakladné ocne

vy$etrenie + vysetrenie predného segmentu oka, 19

zmeranie oc¢neho tlaku, vy$etrenie ocneho

pozadia

Perimetria - vySetrenie zorného pola 10
Spirometria Vysetrenie funkcie pluc 15
RTG vysetrenie Hrudnika /srdce, pltca/+ popis snimku 16,50
ORL vyS$etrenie bez Zakladne ORL vyéetrenie
audiometrického 13
vySetrenia
Audiometrické Audlometi‘lcke vysetrenie prahﬁoveho ton'uv— o

’ . stanovenie prahu sluchu pri réznych skusobnymi 10

vysetrenie Pl

frekvenciami
Laboratérne FW +KO+diff.Le 8
vysetrenia Rozsirené o biochemické vysetrenie 15

Vysetrenie mocu 2,70
Psychologické Psychologické vysetrenie dopravnym
vySetrenie — vodic psycholégom 80
skupina 2

*Ceny za lekarske prehliadky st fakturované bez DPH

V pripade ak bude potrebné vykonavat” dalsie doplnkové vySetrenia podlicha cena prejednaniu
oboch Zmluvnych stran formou dodatku k zmluve.
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Tato ¢iastka bude hradena Objednavatelom mesa¢ne podla poctu skutocne vykonanych prehliadok
na zéklade faktury vystavenej Poskytovatel'om.

4. Zmluvné strany sa dohodli na pausalnej cene 22,-€ za jedného zamestnanca, za vzdelavanie
v oblasti prvej pomoci a ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby bez DPH (cena s DPH 26,4,-€ za
jedného zamestnanca) podla § 26. ods. 1. pism. f) (§ 8 ods.1 pism. a treti bod) zakona NR SR ¢.
124/2006 Z.z. o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov

v zneni neskorsich predpisov.

5. Ceny poskytovanych sluzieb je mozné menit na zaklade zmien v hradach preventivne;
zdravotnej starostlivosti alebo zmien v legislativnej uprave tykajucej sa povinného rozsahu
lekarskych prehliadok alebo v rozsahu PZS.

6. Celkova cena za poskytovanie sluzieb pocas celého trvania Zmluvy nesmie prekrocit’ sumu
19 900 eur bez DPH. V pripade. Ze pocas trvania Zmluvy dosiahne sucet fakturovanych sum sumu
19 900 eur bez DPH. Objednavatel tuto skutoénost’ oznami Poskytovatelovi a ku diiu uhradenia
poslednej faktury pride k ukonceniu tejto Zmluvy
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PRILOHA ¢&.2 ZMLUVY O POSKYTOVANi PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ
SLUZBY: ZOZNAM PRACOVISK OBJEDNAVATELA

Zoznam pracovisk Objednavatel’a

|

. Urad pre regulaciu elektronickych komunikacii a postovych sluzieb — tstredie, Tovarenska 7,

828 55 Bratislava; poet zamestnancov: 86

2
&

&
J.

8.

9

. KMS Hviezdoslavov. Hviezdoslavov ¢. 87: pocet zamestnancov: 3
Krajské pracovisko OSD Bratislava, Amurska 61, 821 06 Bratislava: po¢et zamestnancov:8

. Krajské pracovisko OSD Banska Bystrica. Zvolenska cesta 20. 974 05 Banské Bystrica; pocet
zamestnancov:7

. Odbor regulacie postovych sluzieb, Ulica 1. médja ¢. 16. 010 01 Zilina: po¢et zamestnancov: 14
. Krajské pracovisko OSD Nitra, Chmel'ova dolina 18, 949 01 Nitra: pocet zamestnancov:4

. Krajské pracovisko OSD Kosice. Zajacia 6. 040 01 Kosice; pocet zamestnancov:8

Krajské pracovisko OSD Zilina. Sasinkova 597. 010 01 Zilina; po¢et zamestnancov:8

. Krajské pracovisko OSD Trnava. A. Sladkovica 8. 917 01 Trnava: podet zamestnancov: 4

10. Krajské pracovisko OSD Presov. zeleznic¢iarska 51. 080 01 Presov : pocet zamestnancov: 6

Spolu zamestnancov: 156
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