
 

 

 

 

Číslo spisu: KEO/OAOTPZ/2014/44111  
Číslo záznamu: 2014/388269 

 

 

D o d a t o k č. 1 

k Dohode č. 21/§50j-NS/2014/ŠR zo dňa 26.05.2014 
   

 

uzatvorenej v zmysle ust. § 50j zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

 medzi účastníkmi dohody: 
 
 

        

Úradom  práce, sociálnych vecí a rodiny Košice 

Sídlo Staničné nám. č. 9, 042 11  Košice 

Zastúpený riaditeľom PhDr. Pavol Mutafov 

IČO 35 55 67 57 

Bankové spojenie  

č. účtu  
 (ďalej len „úrad”) 
 

a 
 
Zamestnávateľom, ktorý je nepodnikateľským subjektom                                                                       
Právnickou osobou  Mestská časť Košice – Nad  jazerom  

Sídlo: Poludníková 7, 040 12 Košice 

V zastúpení štatutárnym zástupcom: MVDr. Annou Jenčovou 

IČO: 00 691 038 

DIČ: 202 1186 871 

SK NACE: 84 11 0 Všeobecná verejná správa 

Bankové spojenie:  

IBAN:  

 

(ďalej len „zamestnávateľ” a spolu s úradom PSVR ďalej len „účastníci dohody”)  

 

 

 

Účastníci dohody uzatvárajú dodatok č. 1 

k dohode č. 21/§50j-NS/2014/ ŠR zo dňa 26.05.2014 nasledovného znenia: 
 

Na základe oznámenia zamestnávateľa Mestská časť Košice – Nad jazerom, Poludníková 7,  

040 12 Košice, zo dňa 18.06.2014  o zníženie počtu prijatých uchádzačov o zamestnanie, 

upravujeme bod 2 článku II. a bod 1 článku III. dohody nasledovne: 

 

1. Prijať 3 znevýhodnených uchádzačov o zamestnanie podľa § 8 ods. 1 písm. b) a d) 

zákona o službách zamestnanosti (ďalej len „znevýhodnený uchádzač o zamestnanie“) 

vedených v evidencii uchádzačov o zamestnanie najmenej tri mesiace alebo 

znevýhodnených  uchádzačov o zamestnanie podľa § 8 ods. 1 písm. c), do pracovného 

pomeru na určitú dobu, ak pracovný pomer je dohodnutý najmenej v rozsahu polovice 

ustanoveného týždenného pracovného času v nižšie uvedenej tabuľke podľa 

charakteristiky pracovných miest: 
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                2. 

                                 2.strana dodatku č. 1 k dohode č. 21/§50j-NS/2014/ŠR  

 

Tabuľka č.1 

Por

. č. 

PM 

Profesia 

(musí  byť totožná 

s profesiou 
uvedenou v 

budúcej pracovnej 

zmluve) 

 

Kód 

ISCO – 

08* 

 

Predpokladaný 

dátum vzniku 

prac. pomeru 

(od –do) 

Pracovný 

pomer bude 

dohodnutý na 

dobu určitú 
(uviesť počet 

kalendárnych 
mesiacov) 

Doba 

poskytovania 

príspevku 

(uviesť počet 
kalendárnych 

mesiacoch) 

Predpokladaná 

mesačná 

celková cena 

práce 

(v €) 

Predpokladaná 

celková cena 

práce na 

každom 

jednotlivom PM 

(v €) 

stl. 6*stl.7 

stl.1 stl.2 stl.3 stl.4 stl.5 stl.6 stl.7 stl.8 

1 

Pracovník na 

čistenie verejných 

priestranstiev  

961 3001 
01.06.2014 – 

30.06.2014 
9 9 475,01 4 275,09 

1 

Pracovník na 

čistenie verejných 

priestranstiev  

961 3001 
01.06.2014 – 
30.06.2014 

9 9 475,01 4 275,09 

1 
Pracovník na 

čistenie verejných 

priestranstiev  

961 3001 
01.06.2014 – 

30.06.2014 
9 9 475,01 4 275,09 

 

   

Ostatné články dohody zostávajú nezmenené. 

              

                                                              

Tento dodatok nadobúda platnosť dňom jeho podpísania oboma účastníkmi dohody 

a účinnosť dňom nasledujúcim po dni jeho zverejnenia. Tento dodatok je nedeliteľnou 

súčasťou horeuvedenej dohody,  je vyhotovený v 3 rovnopisoch, z ktorých úrad obdrží 2 

rovnopisy a zamestnávateľ obdrží 1 vyhotovenie.  

 

V Košiciach dňa …………………….. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
MVDr. Anna Jenčová  PhDr. Pavol Mutafov 

            štatutárny zástupca  riaditeľ ÚPSVaR Košice 

 


