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Dodatoké. 1
k dohode €. 37/ § 52/ 2014/NP VAOTP SR-3 zo diia 5.3.2014

na vykonavanie aktiva¢nej ¢innosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec
a 0 podmienkach poskytovania prispevku na aktivaénu ¢innost’ formou mensich
obecnych sluzieb pre obec
(d’alej len ,,dodatok*)

uzatvoreny podla ustanovenia § 52 zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a
0 zmene a doplneni niektorych zakonov Vv zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti*)

medzi uéastnikmi dodatku:

Urad prace, socialnych veci a rodiny Trebisov

Sidlo : M. R. Stefénika 73/23, 075 01 Trebisov

Zastupeny riaditelom Mgr. Miroslavom Téthom,

ICO 35556811

Bankové spojenie : Sttna pokladnica, Radlinského 32, Bratislava 15
¢. uctu :

IBAN:

BIC: SPSRSKBA

(dalej len ,,rad*)

Obec Zemplinske Jastrabie

Adresa: Hlavna 27, 076 05 Zemplinske Jastrabie

Statutarny zastupca: Miroslav Mad’ar, starosta obce

1CO: 00332216

Bankové spojenie : Vieobecna tiverova banka ¢&. tétu: |G
iBAN: I

BIC: SUBASKBX

(d’alej len ,, obec*)

(d’alej len ,,zamestnavatel*)

Clanok 1.
Predmet dodatku

1) Predmetom dodatku je predcasne ukoncenie Dohody na vykonavanie aktiva¢nej ¢innosti
formou mensich obecnych sluzieb pre obec podla § 52 zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
(d’alej len ,,zdkon o sluzbach zamestnanosti®). Tymto dodatkom sa menia nasledovné
ustanovenia dohode ¢. 37/ § 52/ 2014/ NP VAOTP SR-3 zo dna 5.3.2014



Dodatok ¢. 1 k dohode €. 37§/52/2014/NP VAOTP SR-3

Clanok 1V. Bod 3),4) sa rusi v celom rozsahu a nahradza sa novym ¢lankom 1V. Bod 3),
4), ktory znie:

Urad sa zavizuje:

3. Poskytnut obci prispevok podla § 52 ods. 7, 8 a 9 zdkona o sluzbach zamestnanosti na
- uhradu c¢asti nakladov, ktoré suvisia s vykonavanim aktivacnej ¢innosti od 10.3.2014
31.5.2014 najviac vo vyske 2054,70 €

- prispevok na uhradu casti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje
aktivaénu ¢innost’, ak ma takého zamestnanca, - najviac vo vyske 0,00 € od 10.3.2014 do
31.5.2014

- spolu najviac vo vyske 2054,70 €, slovom : Dvetisicpdt’desiatStyri eur sedemdesiat
centov

4. Pri stanoveni celkovej vysky poskytovaného prispevku podl'a bodu 3 zohl'adnit’ dohodnuty
tyzdenny rozsah vykondvania aktiva¢nej ¢innosti (ak bude menej ako 20 hodin, do celkove;j
vysky prispevku sa zapocitava len pomerna Cast’ prispevku), termin zacatia vykonavania
aktiva¢nej &innosti dohodnuty po¢et UoZ uvedeny v Cl. V. bod 2, ako aj celkovy poéet UoZ,
ktori vykonavaju, resp. vykonavali aktivacnii Cinnost’ a taktiez skuto¢nost’, ¢i bude UoZ
zaradeny na aktivacnu €innost’ poCas prvych najviac Siestich kalendarnych mesiacov, resp.
opakovane pocas dalSich dvanastich kalendarnych mesiacov. Po zohladneni tychto
skuto¢nosti poskytnut’ obci mesaéne prispevok za 1 UoZ vykonavajiceho aktivaénu
¢innost’ v Strukture:

- 0d 10.03.2014 — 31.05.2014

- 12 UoZ zaradenych na aktivacnu Cinnost’ pocas prvych najviac Siestich kalendarnych
mesiacov — prispevok na uhradu casti nakladov, ktoré suvisia s vykonavanim aktivacnej
¢innosti najviac vo vyske 43,50 € a prispevok na thradu casti celkovej ceny prace
zamestnanca, ktory organizuje aktiva¢nu ¢innost’, najviac vo vyske 0,00 €,

- 3 UoZ zaradenych na aktivacni ¢innost’ poCas prvych najviac Siestich kalendarnych
mesiacov — prispevok na uhradu casti nakladov, ktoré suvisia s vykonavanim aktivacnej
¢innosti najviac vo vySke 54,30 € a prispevok na uhradu casti celkovej ceny prace
zamestnanca, ktory organizuje aktiva¢nu ¢innost, najviac vo vyske 0,00 €,

Clanok V. Bod 2, sa rusi v celom rozsahu a nahridza sa novym ¢lankom V. Bod 2),
ktory znie:
Obec sa zavazuje:

2. Zabezpecit po dobu od 10.3.2014.2014 do 31.05.2014 vykonavanie aktivacnej ¢innosti
pre 15

UoZ v Strukttre:

Druh vykonavanych prac Termin vykonavania Rozsah
podPa § 52 ods. 2 zikona Pocet UoZ ISCO-08 od/do (tyzdenn): rozvrh
i hodin)
Udrzba a upratovanie

verejnych priestranstiev

a budov vo viastnictve 15 9613001  10.3.2014 - 31.5.2014 20

obce, drobné stavebné

prace, likvidacia divokych

skladok




Dodatok ¢. 1 k dohode €. 37§/52/2014/NP VAOTP SR-3

1) Ostatné casti dohody ¢. 37/§52/2014/NP VAOTP SR-3 zo dna 5.3.2014 ostavaju
nezmenene.
K zmene dohody dochadza na zéklade ziadosti zamestnavatel’a obec Zemplinske Jastrabie

2)

1)
2)
3)

4)

5)

Clanok I1.
Zavereéné ustanovenia

Dodatok sa uzatvara v zmysle ¢lanku VII bodu 1. Dohody.

Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych urad obdrzi 2 rovnopisy a jeden
rovnopis obdrzi zamestnavatel’

Pravne vzt'ahy vyslovne neupravené tymto dodatkom sa riadia ustanoveniami
v§eobecne zavaznych pravnych predpisov platnych v Slovenskej republike, ktoré maja
vztah k zavizkom tcastnikov dodatku.

Dodatok nadobuda platnost dilom jeho podpisania oboma ucastnikmi dodatku
a ucinnost’ nadobuda dilom po dni jeho zverejnenia v stilade so zdakonom ¢. 546/2010
Z.z., ktorym sa dopiiia zakon ¢&. 40/1964 Zb. Obéiansky zakonnik v zneni neskorsich
predpisov a ktorym sa menia a dopliiaju niektoré zakony.

Ucastnici dodatku vyhlasuja, Ze st opravneni tento dodatok podpisat’, ze si ho riadne
a dosledne precitali a sthlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu sjeho obsahom ho  vlastnoruéne
podpisuju.

V TrebiSove dna 5.6.2014

Podpis osignovany

Miroslav Mad’ar Mgr. Miroslav To6th
starosta obce riaditel’ UPSVaR TrebiSov



