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Dodatok ¢. 2 k dohode
¢. 52/§50/ PS/2013

0 poskytnuti prispevku na podporu zamestnavania znevyhodneného uchadzaca

0 zamestnanie podl'a § 50 ziakona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

1/ Urad price, socialnych veci a rodiny
so sidlom Slovenska 87, 080 28 PreSov
zastiipeny PhDr. Alenou Kristofikovou
ICO:
Bankové spojenie:
¢. uctu:
(d’alej len ,,urad*)

2/ SG GRESA, s.r.o
so sidlom Sabinovska 52, 082 21 VelPky Sari§
prevadzka Sabinovska 52, 082 21 Velky Sarig
Hlavna 45, 082 21 Velky Saris
zastipena Martinom Gregom
ICO:
SK NACE Rev2 (kod/text): 43.99.0ostatné Specializované stavebné prace i.n.
predmet Cinnosti: pohostinska ¢innost” a vyroba hotovych jedal pre vydajne
bankové spojenie
¢islo uctu :
zapisany v obchodnom registri Okresného sudu vedenom v Presove
pod ¢islom
(dalej len pdvodny zamestnavatel’)

3/ MYA, s.r.o
so sidlom Sabinovska 10, 080 01 PreSov
prevadzka Sabinovska 52, 082 21 Velky Saris
Hlavna 45, 082 21 Velky Saris
zastapena MVDr. Vratislavou Gregovou Sabolovou
ICO:
SK NACE Rev2 (kod/text): 43.99.0ostatné Specializované stavebné prace i.n.
predmet ¢innosti: pohostinska ¢innost’ a vyroba hotovych jedal pre vydajne
bankové spojenie
Cislo uctu :
zapisany v obchodnom registri Okresného sudu vedenom v Presove
pod ¢islom
(d’alej aj preberajuci zamestnavatel’)
(d’alej spolu len ,,uc¢astnici® resp. zmluvné strany*)
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Dna 26.07.2013 na podporu zamestnavania znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie
bola uzatvorena Dohoda 0 poskytnuti prispevku na podporu zamestnavania znevyhodneného
uchddzac¢a o zamestnanie podla § 50 zakona ¢&. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti
ao0zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov. medzi tradom
a spolo¢nostou SG GRESA, s.r.o

Dna 20.03.2014 spolo¢nost SG GRESA, s.r.o. ako prevadzajuci zamestnavatel a
spolocnost MYA, s.r.o. ako preberajlici zamestnavatel’ uzatvorili zmluvu o prevode ¢innosti
zamestnavatel'a a prevode zamestnancov. Na zdklade tejto zmluvy zamestnavatel’ MYA, s.r.o.
sa tymto zavédzuje, Ze prebera vSetky zavizky vyplyvajice z poskytnutia prispevku na
podporu zamestnavania znevyhodnenych uchadza¢ov 0 zamestnie a za tych istych mzdovych
a pracovnych podmienok prevezme vSetkych zamestnancov. SG GRESA, s.r.o. —
doterajSieho zamestnavatel'a a zamestnd ich v spolo¢nosti MYA s.r.0.

Urad a preberajuci zamestnavatel’ sa dohodli, Ze diiom uzatvorenia pracovnych zmlv pre
kvalifikovanych stavebnych pracovnikov a remeselnikov, kuchdra, vSeobecného
administrativneho pracovnika a caSnika, barmana, ktori ukoncili pracovny pomer
Vv spoloc¢nosti SG GRESA, s.r.o. a na nasledujuci den po ukonceni pracovného pomeru
v spolo¢nosti  SG GRESA, s.r.o.zacali pracovat’ za tych istych mzdovych a pracovnych
podmienok v spolo¢nosti MYA, s.r.o. sa zavidzuje Grad poskytnit’ prispevok na podporu
zamestnavania znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie podla § 50 zakona €. 5/2004 Z.z.
0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov a pokracovat’ v poskytovani prispevku az do Uplného ukonéenia poskytovania
prispevkov z dovodu, Ze spolo¢nost MYA, s.r.o. preberd vSetky povinnosti a zavizky
zamestnavatel' podla ¢l. II. atrad prava apovinnosti podla ¢l. III.  Dohody C¢islo
52/§50/PS/2013 o poskytnuti prispevku na podporu zamestnavania znevyhodneného
uchadzaCa o zamestnanie podla § 50 zdkona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorSich predpisov zo dna 26.07.2013
a dodatku ¢islo 1 zo dia 10.09.2013 s tym, ze obidve zmluvné strany buda akceptovat aj
povodné ¢lanky IV.,V.,V.l a VII. pévodnej dohody.

V.

1/ Ostatné ustanovenia dohody zostavaju nezmenené a platia v plnom rozsahu.

2/ Dodatok ¢. 2 je neoddelite'nou stucastou dohody ¢. 52/§50/PS/2013 o0 poskytnuti prispevku
na zamestnavanie znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie zo dia 26.07.2013 a dodatku ¢.
1 zo diia 10.09.2013.

3/ Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych kazdy ucastnik  obdrzi jeden
rovnopis.
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4/ Dodatok nadobuda platnost’ diilom jeho podpisania oboma zmluvnymi stranami a a¢innost’
diiom nasledujucim po dni jeho zverejnenia. Tento dodatok je povinne zverejiiovany podla
§5a zakona €. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informéciam a 0zmene a doplneni
niektorych zékonov (zakon 0 slobode informécii) v zneni neskorsich predpisov.

5/ Zmluvné strany vyhlasuju, ze si opravnené tento dodatok podpisat, Ze si ho riadne
a dosledne precitali a sthlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

V PreSove dfa

PhDr. Alena Kristofikova Martin Grega-konatel’
riaditel’ka UPSVaR Presov SG GRESA, s.r.0.

MVDr. Vladislava Gregova Sabolova
- konatel’ka
MYA, s.r.o.



