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ZAMESTNANOST
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fond A SOCIALNA INKLUZIA

ITMS kod: 27110130019

Dohoda
0 poskytnuti sluzieb a Uhrade opravnenych vydavkov za sluzby na vzdelavanie a pripravu
pre trh prace dodavatelovi sluzieb vzdelavania a pripravy pre trh prace
Cislo: 8/8 46/NP 111 — 2/A/2014

uzatvorena podl'a ustanovenia § 269 ods. 2 a nasledujucich ustanoveni Obchodného zakonnika
¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov, zadkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a zakona ¢. 25/2006 Z.
z. 0 verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov

Urad préce, socialnych veci a rodiny Kosice
Sidlo: Stani¢né namestie 9, 042 11 KoSice
zastipeny riaditel'om: PhDr. Pavol Mutafov
1CO: 35 556 757
¢. uétu IBAN:
(d’alej len ,,urad”)

a

STROJZVAR BaP spol. s r.0. Neviddzova 3/1163, 040 01 KoSice
dodavatel sluzieb vzdelavania a pripravy pre trh prace, aspesny uchadzac verejného
obstaravania,
zastupeny
Statutarnym zastupcom: Juraj Barvir¢ak
ICO: 36 210 986
SK NACE Rev. 2: 78100 Cinnosti agentur sprostredkujiicich zamestnanie
Bankové spojenie: ¢. uétu IBAN: Zapisany v obchodnom registri Okresného siudu Kosice 1,
oddiel: Sro, vlozka: ¢. 12930/V

(d’alej len “dodavatel’ sluzby vzdelavania apripravy pre trh préace” aspolu sdradom
,,ucastnici dohody*)

uzatvarajua

V nadvéznosti na § 46 zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len “zakon o sluzbach zamestnanosti”)
tato dohodu.

Clanok I.
Predmet dohody

1. Predmetom dohody je Uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeceni a Uhrade
nakladov na vzdelavanie a pripravu pre trh prace uchadzacov 0 zamestnanie podla § 46
zakona o sluzbach zamestnanosti, ktoré sa poskytuju zo zdrojov Eurdpskeho socialneho
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fondu (d’alej len ,,ESF*) a zo Statneho rozpoctu Slovenskej republiky (d’alej len Statneho
rozpoctu®) v zmysle:

a) Opera¢ného programu Zamestnanost’ a socialna inklazia,

b) Nérodného projektu N&rodného projektu NP 111-2/A Vzdeldvanie a priprava pre trh
préace, kod ITMS: 27110130019

€) zakona o sluzbach zamestnanosti,

d) vyhlasky ¢.106/2013 Z. z. Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej
republiky, ktorou sa vykonéva zédkon o sluzbach zamestnanosti,

e) pravnych predpisov Europskej unie a pokynov na ich vykonavanie.

Finan¢ny prispevok poskytnuty na zaklade dohody sa sklada z prispevku z ESF a zo $tatneho
rozpoctu. Vzajomny pomer medzi prostriedkami ESF a prostriedkami spolufinancovania zo
Statneho rozpoctu je 85 % : 15 %.
2. Vzdelavanie a priprava pre trh prace bude realizované s tymito charakteristikami:

Néazov vzdelavania a pripravy pre trh prace

Zvara¢ — zakladny kurz zvéarania v ochrannej atmosfére taviacou sa elektrodou (Z-M1)

Miesto realizacie vzdelavania a pripravy pre trh prace (adresa) — pre Gzemny obvod Uradu

STROJZVAR BaP spol. s r.0., prevadzka: Priemyselna 6, 040 01 Kosice

D/izka trvania vzdelavania a pripravy pre trh préce:

Od 14.04.2014 do 31.05.2014

rozsah hodin 151vyucovacich hodin

(terminy vzdelavania a pripravy pre trh prdce jednotlivych skupin sa budi realizovat' na
zaklade vzajomnej dohody ucastnikov dohody formou objednavok Gradu)

Vyucovacia hodina v rozsahu 45 minut

Sposob ukoncenia vzdelavania a pripravy pre trh prace (overenie ziskanych vedomosti
a zrucnosti). zaverecné skusky — vydanie zvaraCského preukazu

Clanok II.
Prava a povinnosti ucastnikov dohody

Predmetom dohody je Uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpecovani
a vykonavani vzdelavania a pripravy pre trh prace pre ur¢enych uchadzacov o zamestnanie.

A. Dodavatel’ sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace sa zavazuje:
,»lento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci

Operacného programu Zamestnanost’ a socialna inklizia.* www.esf.gov.sk
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Realizovat’ vzdelavanie a pripravu pre trh prace podl'a ¢lanku I tejto dohody pre najviac
20 vybranych uchadzacov o zamestnanie (d’alej len ,,U0Z").

Na Uhradu opravnenych nakladov vzdelavania a pripravy pre trh prace predlozit’ tradu
v 2 vyhotoveniach Ziadost’ o Uhradu platby (priloka ¢ 4), stlastou ktorej su
podporné dokumenty v dvoch vyhotoveniach podl'a bodu 7 tohto ¢lanku najneskér do
15 kalendarnych dni od ukoncenia vzdelavania a pripravy pre trh prace, podrla ¢lanku I.

bod 2, resp. v zmysle podmienok dojednanych v objednévke.

Predlozit’ faktaru za sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace v 2 vyhotoveniach vo
vySke opravnenych nakladov v sUlade s cenovou ponukou, vramci schvaleného
vitazného projektu podla prilohy ¢. 5 tejto dohody,

najviac v8ak vo vyske 7.791,60 eur, slovom: sedemtisicsedemstodevit’desiatjeden
eur, Sestdesiat centov najneskér do 15 kalendarnych dni od ukonéenia vzdeldvania
a pripravy pre trh préace.

Cena bola stanovena na zaklade vysledku verejného obstardvania v nasledovnej
Strukture:
20 UoZ X (uviest prispevok na 1 UoZ vo vyske 100 %) 389,58 eur.

Fakt(ra musi jasne specifikovat:

- v ramci ktorého narodného projektu bol predmet plnenia dohody realizovany,

- kod ITMS,

- nazov a ¢islo dohody, ¢islo objednavky,

- miesto konania vzdelavania a pripravy pre trh préace,

- predmet plnenia,

- pocet ucastnikov vzdelavania a pripravy pre trh préce,

- datum odovzdania podpornych dokladov,

- rozpis fakturovanej sumy - ,,jednotkova cena krat pocet jednotiek*, pricom musi
byt’ v pripade kratenia dohodnutej ceny na nej jednoznacne uvedeny aj vypocet.

Evidovat' pisomnti dochadzku ucastnikov vzdelavania a pripravy pre trh préce
apisomne oznamovat druhej ucastnickej strane tejto dohody akékol'vek poruSenie
dochadzky tucastnikom vzdelavania a pripravy pre trh prace vratane nenastipenia
a preruSenia vzdeldvania a pripravy pre trh prace alebo jeho pred¢asného ukoncenia do
3 pracovnych dni.

Alikvotne kratit’ dohodnuta celkovu cenu uvedenu v cenovej ponuke za nezrealizované
osobohodiny. V pripade, ak niektory z ucastnikov vzdelavania a pripravy pre trh prace
neabsolvuje cely rozsah vyucovacieho dna, t. j. osem vyucovacich hodin, je potrebné
uviest’ tito skuto¢nost’ v prezencnej listine s konkretizovanim redlne absolvovaného
¢asu so zaokrthlenim na celé hodiny.

Vystavit' kazda faktlru v dvoch vyhotoveniach. Faktira musi spifat naleZitosti
danového dokladu podl'a § 74 ods. 1 zakona ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty
v zneni neskorSich predpisov, a to najmé: oznacenie Uradu a dodavatel’a, sidlo, ICO,

,»lento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci
Operacného programu Zamestnanost’ a socialna inklizia.* www.esf.gov.sk
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splatnost’ faktiry, odtlacok peciatky a podpis opravneného zastupcu dodavatel’a sluzby
vzdeldvania a pripravy pre trh prace.

Predlozit’ podporné dokumenty v dvoch vyhotoveniach, ktoré potvrdzuja opravnenost’
vynaloZenych vydavkov, ktoré bezprostredne stvisia so vzdelavanim a pripravou pre trh
préace realizovanym podl'a tejto dohody. Za podporné dokumenty v zmysle tejto dohody
sa povazuju nasledovné dokumenty:

a) zaverecny protokol o ukonceni vzdeldvania a pripravy pre trh prace (priloha ¢. 2),

b) kopia vydaného osvedfenia (vzor) + podpisany protokol o prevzatych
osvedceniach,

C) prezenéné listiny osvedéujuce Giast’ na jednotlivych vyuéovacich blokoch (priloha
&),

d) prezenéné listiny osvedCujuce vykonanie instruktaZze o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri praci,

e) doklady, ktoré potvrdzuji skuto¢nu realizaciu sluzby vzdelavania a pripravy pre trh
prace, t. j. pedagogickd dokumentécia, vykaz prace s uvedenim jednotlivych
predmetov, preberané u¢ivo, daitumy konania odué¢enych hodin s podpisom lektora,
pracovné vykazy lektorov (priloha ¢. 3).

V pripade, Ze Ziadost' o Ghradu platby alebo faktira nebude obsahovat néleZitosti
uvedené v tomto ¢lanku v bodoch 2, 3, 5 a 6, alebo vyska opravnenych vydavkov bude
v rozpore s bodom 3 a5 tohto &lanku, urad bude opravneny vratit' Ziadost' o Ghradu
platby alebo fakturu dodavatel'ovi sluzby vzdeldvania a pripravy pre trh prace na
doplnenie alebo prepracovanie. V tomto pripade sa prerusi plynutie lehoty splatnosti
anova lehota platnosti zaéne plynut diiom doru¢enia novej Ziadosti o Uhradu platby
alebo faktury.

Za opravnené vydavky za sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace sa povazuju len
vydavky, ktoré su reélne, spravne, aktualne, ktoré v plnej miere sdvisia s realizaciou
vzdeldvania a pripravy pre trh prace podla tejto dohody a ktoré vznikli pocas platnosti
a uéinnosti tejto dohody. Opravnené vydavky za sluzby vzdelavania a pripravy pre trh
prace a ich thrada musia byt v sulade s platnou slovenskou legislativou a legislativou
Eurdpskej unie.

Bezodkladne pisomne informovat druht ucastnicku stranu tejto dohody o vsetkych
d’alSich skuto€nostiach, v dosledku ktorych vznikd prekdZka v riadnom vykonani
vzdelavania a pripravy pre trh prace alebo v absolvovani vzdelavania a pripravy pre trh
prace ucastnikmi.

Pocas celej doby trvania vzdeldvania a pripravy pre trh prace dbat na bezpecnost
aochranu zdravia UoZ zaradenych do vzdeldvania a pripravy pre trh prace
a v zodpovedajucom rozsahu ich v tomto smere aj poudit’.

Poucit’ UoZ zaradenych do vzdelavania a pripravy pre trh prace o BOZP, atuto
skutocnost’” zdokladovat’ aj podpisanou prezencnou listinou, zhotovenou vylucne pre
tento ucel.

,»lento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci
Operacného programu Zamestnanost’ a socialna inklizia.* www.esf.gov.sk
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V pripade, Ze to vyzaduje charakter vzdelavania a pripravy pre trh prace, uzatvorit’
poistenie zodpovednosti za Skody sposobené UoZ zaradenym do vzdeldvania a pripravy
pre trh préace.

V pripade, ze to vyzaduje charakter vzdelavania a pripravy pre trh prace, zabezpecit’
Urazoveé poistenie UoZ zaradenych do vzdelavania a pripravy pre trh prace.

V pripade, Zze to vyzaduje charakter vzdelavania a pripravy pre trh prace, zabezpecit
aby UoZ zaradeni do vzdelavania a pripravy pre trh prace absolvovali lekarske
vySetrenie.

V pripade, ze to vyzaduje charakter vzdelavania a pripravy pre trh prace, zabezpecit’ pre
UoZ zaradenych do vzdelavania a pripravy pre trh prace pracovné a ochranné pomocky.

V pripade nedodrzania zavizkov uvedenych v bodoch 11 az 16 tohto ¢lanku, znasa
dodavatel’ sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace nasledky pripadnych poistnych
udalosti sam.

Pre pripad vylt¢enia uchadzaca o zamestnanie z0 vzdelavania a pripravy pre trh prace
vyziadat si vopred stihlas druhej ucastnickej strany tejto dohody k takémuto Ukonu.

Umoznit' poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky (d’alej len ,ministerstvo™), Ustredia prace, socialnych veci
arodiny (dalej len ,,ustredie®), tradu a d’al§Sim kontrolnym orgédnom nahliadnut" do
svojich uctovnych vykazov, bankovych vypisov a dal§ich dokladov a umoznit’ vykon
kontroly a auditu priebezne pocas trvania zavazkov vyplyvajucich z tejto dohody, a to aj
do piatich rokov po ukonceni ich trvania. V pripade neumoznenia vykonu kontroly
a auditu povinnost’ vratit’ poskytnuté finanéné prostriedky v plnej vyske.

Vydat’ do 15 kalendarnych dni od tspesného absolvovania vzdelavania a pripravy pre
trh prace jeho ucastnikom doklad/osvedcenie/potvrdenie o absolvovani.

Vyhotovit' a odovzdat’ tGradu do 15 kalendarnych dni po skonceni vzdeldvania
a pripravy pre trh prace protokol s vyhodnotenim priebehu vzdelavania a pripravy pre
trh prace, s uvedenim formy a spésobu zavere¢ného overenia nadobudnutych vedomosti
alebo ziskanych zru¢nosti vzdelavanim apripravou pre trh prace smenovitym
vyzna¢enim vysledkov a vydanim (alebo nevydanim) osvedcenia — k protokolu sa
priklada aj vzor osvedcenia.

Oznacit’ priestory, v ktorych sa realizuje vzdelavanie a priprava pre trh prace plagatmi
a samolepkami informujucimi o financovani vzdelavania a pripravy pre trh prace
z prostriedkov ESF, ktoré dodavatelovi vzdelavania a pripravy pre trh prace doruci
urad. Uvedené oznaCenie ponechat’ v priestoroch po dobu trvania vzdelavania
a pripravy pre trh prace.

Dodavatel’ sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace je povinny na vyZziadanie Uradu
preukazat’ dodrziavanie podmienok dohody.

,»lento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci
Operacného programu Zamestnanost’ a socialna inklizia.* www.esf.gov.sk
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Dodavatel’ sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace sa zavézuje, Ze Uradu predloZi,
zaroven s faktarou za sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace aj ¢estné prehlasenie,
ze fakturovana cena neobsahuje ,kapitalové vydavky*.

Dodavatel’ sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace sa zavizuje, Ze v pripade ked’ to
zakon vyzaduje, bude pri zabezpeCovani dohodnutej sluzby vzdelavania a pripravy pre
trh prace dodrziavat’ pravidla verejného obstaravania podla zdkona ¢. 25/2006 Z. z.
0 verejnom obstardvani a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov.

Pravnicka osoba a fyzicka osoba, ktorej sa poskytuju verejné prostriedky, zodpoveda za
hospodarenie snimi aje povinna pri ich pouZivani zachovavat hospodarnost,
efektivnost’ a ti¢innost’ ich pouzitia v zmysle § 19 ods. 3 zdkona ¢. 523/2004 Z. z.
0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskor$ich predpisov.

B. Urad sa zavézuje:

1.

Zabezpecit' v stlade s poziadavkami a predpokladmi vyplyvajucimi zo vzdelavania
apripravy pre trh prace zodpovedajuci vyber uchadzacov 0 zamestnanie na
absolvovanie tohto vzdelavania a pripravy pre trh préace.

Vystavit’ dodavatelovi sluzieb vzdelavania a pripravy pre trh prace podla svojej potreby
objedndvku na ¢iastkovy predmet plnenia dohody podla ¢lanku I. bod 2 a ¢lanku II.
pism. A) bod 1, ktora bude obsahovat’ najma udaje tykajuce sa terminu, miesta konania
vzdeldvania a pripravy pre trh prace, poctu ucastnikov zaradenych do vzdelavania
a pripravy pre trh prace a predpokladanu cenu.

Objednavka obsahuje najma:

- identifika¢né udaje dodavatel’a sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace,

- identifika¢né tdaje uradu,

- presnu Specifikaciu cCiastkového plnenia predmetu dohody (napr. modul
vzdelavania a pripravy pre trh prace, skupina UoZ a pod.),

- miesto realizacie vzdelavania a pripravy pre trh prace,

- rozsah predmetného vzdelavania a pripravy pre trh prace,

- lehotu, v ktorej ma byt’ vzdelavanie a pripravy pre trh prace poskytnuté,

- jednotkovu cenu a celkovu cenu za predmet vzdelavania a pripravy pre trh prace,

- maximalny pocet zaradenych UoZ,

- sposob ukoncenia vzdelavania a pripravy pre trh prace (zavere¢nd tstna skuska,
test, praktické skusky a pod.).

Uhradit’ dodavatel'ovi sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace opravnené vydavky
spojené so vzdeldvanim a pripravou pre trh prace podl'a podmienok dojednanych v tejto
dohode, najneskdr do 60 kalendarnych dni po predlozeni potrebnych dokladov zo strany
dodavatel'a vzdelavania a pripravy pre trh prace v sulade s ¢lankom II. pism. A) bod 2
a 3 az do vysky skuto¢nych opravnenych nakladov na vzdelavanie a pripravu pre trh

,»lento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci
Operacného programu Zamestnanost’ a socialna inklizia.* www.esf.gov.sk
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prace, uvedenych v cenovej ponuke na 1 uchadzaca o zamestnanie na 1 vyucovaciu
hodinu (osobohodina ucastnika), nasobenej celkovym poctom absolvovanych hodin
vzdelavania vSetkymi uc¢astnikmi vzdelavania (osobohodina ucastnika = je 1 vyucovacia
hodina na 1 Gc¢astnika vzdelavania).

Dorucit’ dodavatel'ovi sluZieb vzdelavania a pripravy pre trh prace najneskdr v den
zaCatia realizovania vzdelavania a pripravy pre trh prace konkrétny menny zoznam
uchadzacov o zamestnanie zaradenych do vzdelavania a pripravy pre trh préce.

Doruc¢it’ dodavatelovi sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace materidl
zabezpeCujuci publicitu o financovani vzdeldvania apripravy pre trh prace
z prostriedkov ESF.

Subjekt verejnej spravy je povinny pri pouzivani verejnych prostriedkov zachovavat
hospodarnost’, efektivnost’ a i¢innost’ ich pouzitia.

Clanok I11.
Osobitné podmienky

Dodavatel’ sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace berie na vedomie, Ze prispevok, a
to aj kazda jeho cast, je prostriedkom vyplatenym zo Statneho rozpoctu Slovenskej
republiky a ESF. Na pouzitie tychto prostriedkov, kontrolu pouzitia tychto prostriedkov
a ich vymahanie sa vztahuje rezim upraveny v osobitnych predpisoch (zdkon ¢. 5/2004
Z. 7. 0 sluzbach zamestnanosti, zakon ¢. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a vnitornom
audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢.
523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy aozmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon €. 25/2006 Z. z. o verejnom
obstardvani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov).
Dodéavatel' sucasne berie na vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa stava sucastou
systému financného riadenia Strukturdlnych fondov.

Dodavatel’ sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace si je vedomy, Ze za poruSenie tejto
dohody sa bude povazovat aj poruSenie finan¢nej discipliny podl'a § 31 zékona ¢.
523/2004 Z. z. o rozpo¢tovych pravidlach verejnej sprdvy a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich prepisov.

Uzatvorenim dohody o poskytnuti prispevku nevznika pravnickej osobe/fyzickej osobe
narok na uhradenie nékladov v pripade, Zze vramci plnenia podmienok dohody
nepreukaze okrem opravnenosti nakladov aj ich nevyhnutnost, hospodarnost
a efektivnost’.

Clanok IV.
Skoné¢enie dohody

Tato dohodu je mozné ukoncit’ pisomnou dohodou zmluvnych stran. Kazdy z ucastnikov
dohody je opravneny vypovedat’ tito dohodu pri poruseni dojednanych povinnosti
okamzite. UCinky vypovede nastdvaji v den jej dorucenia.

,»lento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci
Operacného programu Zamestnanost’ a socialna inklizia.* www.esf.gov.sk

7



et Q
Eurdépsky A “

socialny ZAMESTNANOST
fond A SOCIALNA INKLUZIA

ITMS kod: 27110130019
Clanok V.
Vseobecné a zavereéné ustanovenia

1. Zmeny v tejto dohode mozno vykonat formou pisomného dodatku podpisaného
Statutarnymi zastupcami tcastnikov dohody.

2. Pri zmene pravneho stavu ucastnikov tejto dohody, prava a povinnosti vyplyvajuce z tejto
dohody prechéadzaju na pravnych nastupcov.

3. Pravne vztahy vyslovne neupravené touto dohodou sa riadia ustanoveniami zékona €.
513/1991 Zb. Obchodného zakonnika v zneni neskorSich predpisov a ostatnymi
vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike ako aj
plathymi prdvnymi predpismi Europskej tnie, ktoré maju vztah k zavazkom tcastnikov
dohody.

4. Ugastnici tejto dohody budd pri pisomnom styku uvadzat’ &islo tejto dohody.

5. Tato dohoda je vyhotovena v 3 rovnopisoch, dodavatel’ sluzby vzdelavania a pripravy pre
trh prace po jej podpisani obdrzi 1 vyhotovenie.

6. Tato dohoda nadobuda platnost’ diiom jej podpisania oboma stranami dohody a G¢innost’
dilom nasledujicim po dni jej zverejnenia. U€innost’ a platnost’ dohody skon¢i splnenim
zaviazkov ucastnikov dohody.

7. Utastnici dohody vyhlasuju, Ze si opravneni tito dohodu podpisat, Ze si ju preditali a
stihlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni ani za zvlast’ nevyhodnych podmienok a na
znak sthlasu uvedent dohodu vlastnoru¢ne podpisuju.

8. Nedelite'nou sucast'ou tejto dohody su prilohy:
Priloha €. 1 — Prezenc¢né listiny dokladujuce ucast’ u€astnikov na VzPrTP
Priloha €. 2 — Zaverecny protokol o ukonceni VzPrTP
Priloha ¢. 3 — Pracovny vykaz lektora
Priloha ¢&. 4 — Ziadost' o Ghradu platby
Priloha ¢. 5 — Projekt, vratane cenovej ponuky vzdelavania a pripravy pre trh prace

V KosSiciach dna

Juraj Barvircak PhDr. Pavol Mutafov
konatel’ riaditel’ UPSVaR Kosice
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