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ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

C.s.: KEO/OAOTPZ/ZAM/2014/18598
C.z.:2014/137633

Dodatok ¢.1
k dohode ¢.20/§56/2013/NP VAOTP
zo dna 22.03.2013

o poskytnuti prispevku na zriadenie chranenej dielne alebo chraneného pracoviska podla § 56
zakona €.5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,,dohoda®)

uzavretej medzi Ucastnikmi dohody:

Uradom prace, socialnych veci a rodiny KoSice

Sidlo:

Zastipenym riaditel'om:
ICO:

Bankové spojenie:

¢islo uctu:

(d’alej len ,arad®)

Zamestnavatel'om:
Sidlo:

Zastipeny Statutdrnym zastupcom:

ICO:

DIC:

Predmet prevazujicej ¢innosti
SK NACE Rev. 2 kod/text:
Bankové spojenie:

¢islo uctu:

Stani¢né namestie ¢.9, 042 11 KoSice
PhDr. Pavol Mutafov

35556 757

Statna pokladnica

N TRADE, s.r.o.

Florianska 19, 040 01 KoSice
Ing. Erik Nad’

36 571 709

2021738290

68320 — sprava nehnutel’nosti na zaklade poplatkov
alebo zmluv

Zapisany v Obchodnom registri Okresného siidu Kosice I, oddiel Sro, vlozka ¢islo 14064/V.

(d’alej len ,,zamestnavatel™)

,» Lento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Europskeho socialneho fondu v ramci
Operacného programu Zamestnanost’ a socidlna inkluzia.“  www.esf.gov.sk
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Na zéaklade zistenych skuto¢nosti tykajtcich sa prijatej zamestnankyne so zdravotnym postihnutim
do pracovného pomeru na dobu urcita p. .............. av sulade s ¢lankom VII. bodom 1 dohody,
i¢astnici dohody sa dohodli, Ze tymto dodatkom sa dopliia v dohode ¢lanok II. Prava a povinnosti
zamestnavatela bod 9) nasledovne:

9/ Docasne vol'né pracovné miesto z dovodu dlhodobej pracovnej neschopnosti zamestnankyne so
zdravotnym postihnutim p. ................ od 19.11.2013, je zamestnavatel’ povinny pracovné miesto
obsadit do 17.03.2014 na dobu zastupovania uchadzatom o zamestnanie so zdravotnym
postihnutim.

Ostatné ujednania tejto dohody ostavaju nezmenené.

Tento dodatok €.1 tvori neoddelitel'nt sicast’ dohody zo dia 22.03.2013. Dodatok ¢.1 nadobudne
platnost’ dilom jeho podpisania oboma uc¢astnikmi dohody a i¢innost’ diiom nasledujicim po dni
jeho zverejnenia. Je vypracovany v troch rovnopisoch, z ktorych urad obdrzi dva rovnopisy
a zamestnavatel’ obdrzi jeden rovnopis.

V KoSiciach, dia ..........cccc..........

Ing. Erik Nad’ PhDr. Pavol Mutafov
Statutarny zastupca zamestnavatela riaditel’ UPSVaR KoSice
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