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Dodatok č. 5 
 

k Podnikovej kolektívnej zmluve na roky 2011 – 2013 
 
 
 

uzatvorenej dňa 17.3.2011 
 
 
 
 
 
      Základná organizácia Energeticko-chemického odborového zväzu pri Ž.T. a.s. Žilina 
(ďalej len ZO ECHOZ), ktorú zastupuje pán 
 
 
 

Pavol  Košš,  predseda ZO ECHOZ pri Ž.T.a.s. Žilina 
 
 

 a 
 
Žilinská teplárenská, a.s., Košická 11, 011 87 Žilina, IČO: 36 403 032  (ďalej len 
zamestnávateľ),  v mene ktorého koná 
 
 

    Ing. Igor Stalmašek, predseda predstavenstva  
Ing. Jaroslav Ondák, podpredseda predstavenstva  

  
 
 
 

ako zmluvné strany 
 
 
 
 

v  záujme  vytvárania  sociálnej  stability  v  existujúcich  spoločenských  podmienkach, 
 
 
 

uzatvárajú 
 
 
 
 

tento Dodatok č. 5  k Podnikovej kolektívnej zmluve na roky 2011 – 2013  a svojimi podpismi 
deklarujú svoju vôľu a záujem riadne zabezpečiť v jej obsahu prijaté záväzky počas celej 
doby jej platnosti. 

 

Dôvodom uzavretia tohto Dodatku č. 5 k Podnikovej kolektívnej zmluve na roky 2011 – 2013 
je skutočnosť, že ku dňu jeho uzavretia neboli ešte ukončené rokovania vo veci kolektívnej 
zmluvy vyššieho stupňa. 
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Tam, kde sa v tomto dodatku používa slovné spojenie Podniková kolektívna zmluva na roky 
2011 – 2013, má sa ním na mysli Podniková kolektívna zmluva na roky 2011 – 2013 v znení 
jej dodatkov.  

 
Článok I 

Zmeny Podnikovej kolektívnej zmluve na roky 2011 – 2013 
 

Zmena § 57 Podnikovej kolektívnej zmluvy na roky 2011 – 2013 
Mení sa pôvodné znenie § 57 Podnikovej kolektívnej zmluvy na roky 2011 – 2013 tak, že 
tento znie: 

„Podniková kolektívna zmluva je účinná od 1.1.2011 do 30.4.2014. Zároveň platí, že 
ustanovenia, ktorých platnosť je v texte tejto PKZ obmedzená na jeden kalendárny rok sa, 
pokiaľ to bude prichádzať do úvahy, aplikujú aj v období od 1.1.2014 do 30.4.2014.“    
 
 

Článok II 
Záverečné ustanovenia 

 
Strany svojim podpisom potvrdzujú, že obsah tohto Dodatku č. 5 k Podnikovej kolektívnej 
zmluve na roky 2011 – 2013 predstavuje prejav ich zhodnej, slobodnej a vážnej vôle.       
 
  
 
V Žiline, dňa 20.12.2013 
 
 
 
 
 
 
 
........................................                .....................................             ........................................ 
        Pavol Košš                                   Ing. Igor Stalmašek                   Ing. Jaroslav Ondák 
 predseda ZO ECHOZ                    predseda predstavenstva     podpredseda predstavenstva 
 
 


