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Priezvisko, meno, titl. absolventa 

školy
Druh pracovného miesta 

Druh a spôsob získavania 

praktických skúseností  vo väzbe 

naSK NACE Rev. 2 
1/

 SK ISCO - 08 
2/

Požadovaný stupeň 

vzdelania v príslušnej 

skupine učebných  

alebo študijných  

odboroch

Doba vykonávania 

absolventskej praxe 

(termín od - do)

Doba vykonávania 

absolventskej praxe 

(počet pracovných 

dní v týždni)

Miesto vykonávania 

absolventskej praxe (adresa)

Fyzická osoba, pod ktorej vedením bude 

absolvent školy vykonávať absolventskú prax 

(meno,priezvisko, titul a funkcia alebo profesia)

Kočíšková Martina všeobecný administratívny pracovník

praktické činnosti súvisiace s predmetom 

podnikania, práca s faktúrami     SK ISCO-08   

4110000 SŠ odbor škola podnikania 06.11.2013 -30.04.2014

3 dni/streda 12-16, 

štvrtok, piatok 8-16 

UČTO DATA, Robotnícka 109, 905 

01 Senica

Morávková Dominika všeobecný administratívny pracovník

praktické činnosti súvisiace s predmetom 

podnikania, práca s faktúrami     SK ISCO-08   

4110000 SŠ odbor škola podnikania 06.11.2013 -30.04.2014

3 dni/streda 8-12, 

pondelok, utorok 8-16 

UČTO DATA, Robotnícka 109, 905 

01 Senica

2/
 SK ISCO - 08 - Vyhláška ŠÚ SR č. 516/2011 Z. z., ktorou sa  vydáva Štatistická klasifikácia zamestnaní

1/
 SK NACE Rev. 2 - Vyhláška ŠÚ SR č. 306/2007 Z. z., ktorou sa  vydáva  Štatistická klasifikácia ekonomických činností 

Ing. Ján Kovár, riaditeľ ÚPSVaR Senica

Dátum: 

E-mail: 

Telefonický kontakt: 

Za úrad   vypracoval zamestnanec úradu:  

................................................................................................................................

Menný zoznam  absolventov škôl, vedených v evidencii uchádzačov o zamestnanie   a špecifikácia pracovných miest na vykonávanie absolventskej praxe

Príloha č.1  k Dohode č.  106/§51/2013/Zam. o zabezpečení podmienok vykonávania absolventskej praxe  absolventa školy, vedeného v evidencii uchádzačov o zamestnanie, podľa § 51 zákona  č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov

                                  


