Dodatok ¢.1
ku kolektivnej zmluve na rok 2013
uzatvorenej dna 29.10.2013 v Novom Meste nad Vahom
medzi
Okresnym sudom Nové Mesto nad Vahom
zastupenym veducim sluzobného uradu
a
Zakladnou organizaciou odborového zvizu zamestnancov
Justicie v Slovenskej republike pri Okresnom sude
Nové Mesto nad Vahom

zastupenou predsedom Z0O OZJ



V zmysle ¢l III. ods. 1 bod. a/ sa zmluvné strany dohodli o zmene a doplneni
kolektivnej zmluvy v sulade s Opatrenim €. 248/2012 Z.z. MPSVaR nasledovne:

1. Pouzitie fondu
Prostriedky fondu budt pouzité pre zamestnancov a sudcov:
a/ na stravovanie nad rdmec zaviznych predpisov

K bodu a/
Zamestnavatel poskytne z fondu zamestnancom a sudcom prispevok na stravovanie
nasledovne — kupény LE CHEQUE DEJEUNER — hodnota jedné¢ho stravného listka vo vyske
4,-€:

zamestnanci v Statnej sluzbe:

65% z rozpoctu 2,60 €
Socialny fond 0,53 €
Zamestnanec 0,87 €

sudcovia a zamestnanci pri vykone prace vo verejnom zaujme:

55% z rozpoctu 2,20 €
Socialny fond 0,93 €
Zamestnanec 0,87 €

V zmysle ¢l. V. ods. 1 - Tento dodatok nadobuda u€innost’ od 1. novembra 2013.

Dodatok ¢€.1 je vypracovany v Styroch vyhotoveniach, z ktorych zmluvnym stranam
patri po jednom vyhotoveni, persondlnemu tiseku jedno vyhotovenie a ekonomickému tuseku
jedno vyhotovenie.

V Novom Meste nad Vahom, dia 29.10.2013

Mgr. Tatiana Lachova JUDr. Eva Macuchova
predseda predseda
70 0OZJ SR pri Okresnom sude Okresného sudu

v Novom Meste nad Vahom v Novom Meste nad Vahom



