ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

DODATOK ¢.1
k dohode ¢. 8/§50j/NS/2013/NP VAOTP - 2

0 poskytnuti prispevku na podporu rozvoja miestnej a regionalnej zamestnanosti
podl’a § 50j zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

(d’alej len ,,dodatok*)

uzatvoreny medzi ucastnikmi:

Uradom price, socialnych veci a rodiny Topol¢any
Sidlo: Skultétyho 1577/8, 955 01 Topol’¢any
Zastipenym: Mgr. Jankou Krahulikovou, riaditel'kou
ICO: 37961225

DIC: SK 2021764514

Bankové spojenie: Statna pokladnica ¢. uctu:
(d’alej len ,,urad)

Zamestnavatel’om

Pravnickou osobou: Obchodna akadémia
Sidlo: Inovecka 2041, 955 01 Topol¢any

V zastipeni Statutarnym zastupcom: Ing. Beatou Divincovou, riaditelkou
ICO: 00159841

DIC: 2021291404
SK NACE Rev2 (kod/text): 85.32.1/ Stredné odborné S§kolstvo
Bankové spojenie: ¢. uctu:

(d’alej len ,,zamestnavatel* a spolu s uradom d’alej len ,,u¢astnici dodatku).

Clanok L.
Predmet dodatku

Tymto Dodatkom ¢. 1 sa meni Dohoda ¢&. 8/§50j/NS/2013/NP VAOTP - 2 nasledovne:

Clinok II. Prdva a povinnosti zamestndvatela, bod 1, ktory znie:
Zamestndvatel’ sa zavizuje:

1) Prijat’ 4 znevyhodnenych uchadzacov 0 zamestnanie podla §8 ods. 1 pism. b) a d)
zakona o sluzbach zamestnanosti (d’alej len ,,znevyhodneny uchddza¢ o zamestnanie®)
vedeného v evidencii uchadza¢ov o zamestnanie najmenej tri mesiace alebo znevyhodneného
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uchadzaca o zamestnanie podla §8 ods. 1 pism. c¢), do pracovného pomeru na urcita dobu,
ak pracovny pomer je dohodnuty najmenej v rozsahu polovice ustanoveného tyzdenného
pracovného Casu v nizsie uvedenej tabul’ke podl'a charakteristiky pracovnych miest:

. Pracovny Doba s+ | Predpokladana celkova
Profesia Kéd Ditum vanika dpim((ier bude poskytovania Prel(:l[:;gl;::;ana cenapprzice o
Por. & (m:Si_ byt tO(th?né prac. pomeru (;)Ogulﬁfgizia prispevku celkova cena jednotlivom PM
PM s pgo ngIOQ uve enog v ISCQ - (uviest’ pocet (uviest pocet prace (v EUR)
uduce) Ipracovne_l 08 kalendarnych | kalendarnych
zmluve) mesiacov) mesiacoch) (VEUR) stl. 6*stl.7
stl.1 stl.2 stl.3 stl.4 stl.5 stl.6 stl.7 stl.8
1 Kucharka 5120000 | 01.10.2013 9 9 521,00 4.689,00
Pomocnica
2 v kuchyni (3]) 9412000 | 01.09.2013 9 9 501,00 4.509,00
3 Upratovacka 9112000 | 01.10.2013 9 9 501,00 4.509,00
Odborny pracovnik
4 v oblasti 3313999 | 01.10.2013 9 9 375,50 3.379,50
uctovnictva, i.n.
Clanok II.

Vseobecné a zavereéné ustanovenia

1) Tento dodatok nadobuda platnost dfiom podpisu oboch zmluvnych stran a ucinnost’
nadobuda ditom nasledujicim po dni jej zverejnenia v stilade so zdkonom ¢. 546/2010 Z.
z., ktorym sa doplia zakon & 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskor$ich
predpisov a ktorym sa menia a dopliiaju niektoré zakony.

2) Dodatok ¢. 1 je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych urad PSVR obdrzi dva
rovnopisy a zamestnavatel’ obdrzi jeden rovnopis.

3) Pravne vzt'ahy vyslovne neupravené tymto dodatkom sa riadia ustanoveniami vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ako aj platnymi
pravnymi  predpismi Europskych  spoloCenstiev, ktoré¢ maju vztah K zavizkom
ucastnikov dodatku.

4) Tento dodatok je neoddelitelnou stcastou dohody ¢. 8/§50j/NS/2013/NP VAOTP — 2
uzatvorenej dina 12.08.2013.
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5) Ugastnici dodatku vyhlasuju, Ze sG opravneni tento dodatok podpisat, Ze si ho riadne
a dosledne precitali a suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuj.

V Topol’¢anoch, dia 17.09.2013

zamestnavatel riaditel’ka uradu
/Statutarny zastupca/
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