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Dodatok ¢. 1

k dohode ¢. 38/XX1/2013/§54 zo dna 20.3.2013 o poskytnuti finan¢ného prispevku na
podporu vytvarania pracovnych miest v ramci projektu ¢. XXI ,,Podpora vytvarania
pracovnych miest™ podl'a § 54 zakona ¢.5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov

medzi ucastnikmi dohody:

Uradom prace, socialnych veci a rodiny Nitra

Sidlo

Zastupeny riaditel'om
ICO

DIC

Bankové spojenie: Cislo uctu

(d’alej len ,,arad®)

zamestnavatel’om

pravnickou osobou/fyzickou osobou
nazov/meno:

sidlo/miesto podnikania
zastupenym Statutarnym zastupcom:
ICO:

DIC:

SK NACE Rev2 (kod/text)

a mobilny predaj jedal

bankové spojenie:

¢islo uctu :

Stefanikova 88, Nitra
Mgr. Stanislav Ivanicka
37961 217

2021780794

G&G - TOPOLCIANKY, s.r.o.
Hlavna 81, 951 93 Topol’¢ianky
Janette Galikova

36543098

2020146524

5610/Restautra¢né ¢innosti

zapisany v obchodnom registri Okresného sudu Nitra

Oddiel: Sro
Vlozka ¢islo: 12729/N
(d’alej len ,,zamestnavatel™)

V sulade s ¢l. VII. bod 1) dohody ¢. 38/XX1/2013/§54 zo dna 20.3.2013 sa zmluvné strany

dohodli na zmene dohody takto:

V casti ucastnikov dohody sa bankové spojenie a ¢islo i¢tu meni a znie:

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci

Opera¢ného programu Zamestnanost a socialna inklazia.”

www.esf.gov.sk

Dodatok €. 1 k dohode ¢.38/XX1/2013/§54 zo dia 20.3.2013



4) Utastnici dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tento dodatok podpisat’, Ze obsah dodatku je
prejavom ich vdle, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast’ nevyhodnych podmienok, precitali si
ho a na znak sthlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

5) Tento dodatok nadobuda platnost’ diom jeho podpisania oboma tc€astnikmi a €innost’
diiom nasledujucim po dni jeho zverejnenia.

V Nitre dna
Za zamestnavatela: Za trad:
riaditel’
Statutarny zastupca zamestnavatel’a Uradu prace, socialnych veci a rodiny Nitra

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci
Operaéného programu Zamestnanost a socidlna inkluzia.”  www.esf.gov.sk

Dodatok &.1 k dohode ¢.38/XX1/2013/§54 zo diia 20.3.2013



