ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

Dodatok ¢.2
k Dohode ¢. 6/ §56/ 2013

0 poskytnuti prispevku na zriadenie chranenej dielne alebo chraneného pracoviska podl’a
§ 56 zakona €.5/2004 Z. z. 0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti*)

a vyhlasky Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky ¢. 44/2004 Z.z.

V zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,vyhlaska*), ktorou sa vykonava ustanovenie § 69

ods. 2 uvedeného zakona v zneni neskorSich predpisov

(d’alej len ,,dohoda®)

uzavretd medzi u¢astnikmi dohody:

Uradom price, socialnych veci a rodiny Dolny Kubin
Sidlo: Namestie slobody €. 1, 026 01 Dolny Kubin

Zastipenym riaditelom: PhDr. Zuzana KrSkova
ICO : 37 905 511 DIC: 2021769035

Bankové spojenie: Statna pokladnica Bratislava ¢. étu: 7000128073/8180
(d’alej len ,,arad*)

a
Zamestnavatel’om PECYN s.r.o.

Sidlo: Betliarska 12, 851 07 Bratislava
1CO: 46 552 847 DIC: 2023421906

Predmet prevazujicej ¢innosti SK NACE Rev. 2 kéd/text:  70.22 Poradenské sluzby v oblasti
podnikania

Bankové spojenie:

¢. uctu:

Zapisany v obchodnom registri vedenom v Okresnom sude Bratislava I pod cislom 79355/B
(d’alej len ,,zamestnavatel™



Z dovodu zmeny zakona €. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti S u¢innost’ou odo dia
1.5.2013 sa zmluvné strany dohodli na dodatku ¢. 2 k Dohode ¢. 6/ §56/ 2013 zo diia
26.04.2013 nasledovne:

Clanok 1.
Prava a povinnosti zamestnavatel’a bod 1 nasledovne:

Zriadit’ najneskor do 3 mesiacov od podpisania dohody chranenu dielnu alebo chranené
pracovisko a prijat’ na zriadené pracovné miesta 10 uchadzacov o zamestnanie, ktori st obéanmi
so zdravotnym postihnutim podla § 9 ods. 1 zakona o sluzbach zamestnanosti, vedenych

Vv evidencii uchadzacov o zamestnanie najmenej jeden mesiac.

Ostatné znenie dohody v zmysle dodatku €. 1 ostdva nezmenené.

V Dolnom Kubine dna 05.08.2013

Pavol Adamec PhDr. Zuzana Krskova
Statutarny zastupca PECYN s.r.o. riaditel’ka UPSVR Dolny Kubin



